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RESUMEN: EI presente articulo de enfoque cuantitativo tuvo como objetivo demostrar como
influyen las estrategias motivadoras en el desarrollo del aprendizaje creativo, como una
preocupacion docente en la transferencia de conocimientos y en condiciones actuales en los
que el docente debe desplegar metodologias orientadas a la aplicacion practica, centradas en el
aprendizaje cognitivo, procedimental y actitudinal, mediante tres cuestionarios que miden cada
dimension, sometidos a juicio de experto para evaluar la validez de su contenido. Se realizd un
muestreo no probabilistico, intencionado en la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional
de Educacion Enriqgue Guzman y Valle y se aplico el instrumento a 226 estudiantes del curso

de Seminario Taller de Tesis.
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ABSTRACT: The present article with a quantitative approach aimed to demonstrate how
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attitudinal learning, through three questionnaires that measure each dimension, subjected to
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INTRODUCCION.

El desarrollo de la signatura de Seminario Taller de Tesis esta orientado al logro de
capacidades de investigacion y redaccién, acorde a los objetivos de la asignatura y
especialidad, identificando especialmente el objeto de estudio, identificando los problemas de
investigacion y el desarrollo metodoldgico que derivara en la obtencidén de conclusiones, cuyo
proceso determinard la solucion a problemas sobre necesidades sociales. Eso permite a los

estudiantes, desarrollar y aplicar sus conocimientos en la solucién de alguna problemaética
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existente a partir de su formacion profesional, el cual desarrollara en la Escuela de Posgrado, y
potenciara sus habilidades en el cumplimiento de su labor docente en la sociedad.
En tiempos de pandemia, el desarrollo de la COVID-19 ha provocado una crisis sin
precedentes, mas que todo en el ambito educativo, obligando a cada docente a aplicar
estrategias motivadoras de manera tedrico-practica en el desarrollo de la asignatura,
estructurando competencias inherentes al proceso de investigacion y el uso de herramientas
tecnoldgicas que logren en sus estudiantes las capacidades de reunir, construir y manipular
informacion que deriven en la culminacion de su investigacion, desde la elaboracion del
proyecto hasta la redaccion del informe final de la tesis.
Una de las preocupaciones actuales del docente es como transferir el conocimiento a los
estudiantes, como hacer para crear condiciones adecuadas a fin de que puedan aprender a
aprender; para ello, el maestro requiere conocer diversas estrategias didacticas motivadoras que
permita generar dichos aprendizajes. Martinez Benito (2018) afirma que: “El profesor debe
desplegar metodologias, por tanto, mucho mas orientadas a la aplicacién practica, centradas en
el aprendizaje activo y cooperativo de los alumnos y desde un enfoque basado en el
aprendizaje por competencia”.
La creatividad es una condicion innata en cada persona y de las cuales algunos la desarrollan
mas que otros. En el proceso de desarrollo de las personas, la creatividad se va mejorando
segln tengan las condiciones necesarias, y unas de esas condiciones se da en el aula; por ende,
se puede afirmar, que el aprendizaje creativo se da en el estudiante en la medida que es
sensible a los problemas, deficiencias, lagunas del conocimiento, y que en su praxis diaria, 10s
va mejorando e implica habilidades nuevas y porque no decir originales (Oue, 2021). “La

creatividad se presenta entonces como un diadlogo constante con lo emergente y con la apertura
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a una nueva forma de representar la trayectoria de aprendizaje de los estudiantes” (Martinez
Benito, 2018).

En el Perd, la ensefianza tedrica y practica siempre se ha visto influenciada por la coyuntura
social del pais, cuestionando en més de una ocasion el verdadero rol del maestro. En la
actualidad, los docentes aplican la ensefianza de la asignatura de Tesis de manera empirica e
intuitiva, sin el conocimiento de un criterio ni una estrategia metodoldgica ni pedagdgica,
basado en sus propios conocimientos y experiencias, pero creando brechas y diferencias en
torno a criterios de investigacion obtenidos y desarrollados por otros docentes.

Esto no significa que su ensefianza se maneje de manera equivocada o improvisada;
simplemente no se conoce la existencia de teorias pedagdgicas y no se percibe que lo aplicado
de manera intuitiva se basa en un metodo pedagdgico contemporaneo planteado en el siglo XX.
Cabe agregar, que el sistema educativo peruano tradicional ha colaborado al desconocimiento
sobre estos métodos y estrategias de aprendizaje.

La asignatura de Seminario Taller de Tesis en la Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional de Educacion Enriqgue Guzméan y Valle, es un curso de especializacion, de caracter
tedrico — practico, dirigido a desarrollar el plan de tesis, desde la ejecucion del proyecto de
investigacion, consistencia, esquema, coherencia, logica y aplicabilidad, el cual debe ser
aprobado en el desarrollo del Seminario Taller de Tesis I, implementarlo en el mejoramiento y
perfeccionamiento del marco tedrico, elaboracion, validacién y aplicacion de los instrumentos
en el Seminario Taller de Tesis Il; y consolidar, analizar e interpretar los datos para poderlo
presentar y exponer en el Seminario Taller de Tesis IlI.

Por lo expuesto, es necesario analizar la metodologia empleada en su ensefianza. En esta
oportunidad, la investigacion se enfoco en estudiantes del primer ciclo, del Seminario Taller de

Tesis | de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
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Valle, en su sede de La Molina, Lima; de esta forma, se establecid la integracion de las
estrategias utilizadas por los docentes en el aprendizaje significativo de sus estudiantes, en

concordancia con los nuevos enfoques, tendencias y objetivos pedagdgicos de la institucion.

DESARROLLO.

Referente teorico.

Sobre el aprendizaje, Fonseca & Bencomo (2011) afirman que: El aprendizaje se produce a lo
largo de un proceso en el que el sujeto, a través de la experiencia, dentro de un contexto real,
mediante la manipulacion de objetos y la interaccion con las personas, genera o0 construye
conocimiento, modificando, en forma activa, sus esquemas cognoscitivos, empleando sus
propios esquemas para la asimilacion de la realidad que proviene de la actividad constructiva
de la inteligencia del sujeto.

La investigacion explica la importancia de la orientacion adecuada para el aprendizaje humano,
tomando en cuenta al estudiante como protagonista de dicho aprendizaje, y el favorecimiento
en el desarrollo personal de este proceso cuando el estudiante se encuentra motivado, de lo cual
se refleja como el nivel de aprendizaje se ve afectado de manera tanto positiva como negativa
dependiendo del nivel motivacional del estudiante.

Referente a la creatividad, Martinez (2013) sefiala: La creatividad no es simplemente una
herramienta que se utiliza, que se aplica en un determinado momento o situacion. Por el
contrario, es esencialmente la forma como el sujeto, en contexto, produce una accién singular,
marcada por los sentidos subjetivos generados en la situacion en la que se encuentra. Una
concepcion compleja de creatividad supone comprenderla como producciéon de un sujeto

implicado, involucrado en una direccion que produce sentidos subjetivos en lo que hace en la
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indisoluble unidad de lo cognitivo y de lo afectivo, sea profesor en la ensefianza, sea alumno en
el aprendizaje, sea director o coordinador en el gerenciamiento de las acciones educativas.
Por ello, uno de los principales objetivos del Seminario Taller de Tesis es fomentar y practicar
la creatividad, como caracteristica imprescindible en la elaboracion de los proyectos de
investigacion, de aqui la importancia del concepto de creatividad en el transcurso del ciclo
académico, convirtiéndose en una practica habitual para el estudiante, del mismo modo, la
creatividad esta relacionada con el proceso de generacién de ideas.
Oue (2021) afirma que: La imaginacion cumple un rol clave para que la creatividad de un
individuo pueda desarrollarse. Como ser humanos, se recurre a este ejercicio mental para
construir imagenes renovadas de la realidad. Estas ideas se desarrollan y terminan
comunicandose a los deméas. Lo mas importante es que a traves de la imaginacion se puede
pensar e ir mas alla de los limites logicos, razonables y hasta verdaderos.
Por ello se puede afirmar que para que los estudiantes puedan desarrollar los trabajos
academicos del Seminario Taller de Tesis, es importante que la creatividad y la imaginacion
estén estimuladas de manera conjunta, colocando la imaginacion en practica, al servicio de un
objetivo especifico como es en el caso de los trabajos académicos, y desarrollar asi, un proceso
creativo.
De ese modo, el aprendizaje creativo es una forma de aprender diferente a las formas
tradicionales de aprendizaje. Su caracteristica principal es el proceso subjetivo que ello implica
y el tipo de produccion que realiza el estudiante. Aqui, la creatividad tiene un rol primordial,
que tiene diferentes formas de expresion y en cual participan un conjunto de recursos
subjetivos.
En este aprendizaje se constituyen tres procesos como minimo:

e La personalizacion de la informacion.
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e La produccidn, generacion de ideas propias y nuevas.

e La confrontacion con lo dado.

El aprendizaje cognitivo es un fendmeno mental que se produce mediante la comprension,

reflexion, pensamiento y el razonamiento. El cognitivismo permitié la iniciacion de cambios

que significaron un gran avance en el proceso educativo y en la relaciéon del rol del profesor
con el estudiante.

A diferencia de la teoria de Piaget, que se basa en el desarrollo del individuo a base de la

experiencia obtenida; la teoria de Vygotsky estda fundamentada basicamente por el

constructivismo, sugiriendo 3 temas principales (Cornelio & Fonseca, 2017); (Cornelio et al.,

2017):

e La interaccion social del ser humano.

e EIl mayor conocedor.

e Zona de desarrollo proximo.

El aprendizaje cognitivo demuestra que el aprendizaje por memorizacion puede ser facilmente

reemplazado por el aprendizaje por descubrimiento, permitiendo una mayor comprension de la

informacién adquirida y actualizada, enriqueciendo, estableciendo y asegurando nuevas
conexiones y la utilidad de sus contenidos.

Arceo et al. (2010) planteaba cuatro etapas para lograr el aprendizaje procedimental:

e La apropiacion de datos relevantes respecto a las tareas y sus condiciones, en el que el
docente debe proporcionar la informacion o conocimiento relacionado con el procedimiento
en general y las tareas puntuales que se van a desarrollar.

e La actuacién o ejecucién del procedimiento, en donde al inicio el aprendiz procede por
tanteo y error, mientras que el docente lo va corrigiendo y sugiriendo mediante sesiones de

practica con retroalimentacion.
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e La automatizacion del procedimiento, como resultado de su ejecucion continuada, en donde
el aprendiz que ha automatizado un procedimiento muestra facilidad, ajuste, unidad y ritmo
continuo durante el desarrollo de ésta.

e EIl perfeccionamiento indefinido del procedimiento, en donde se muestra claramente la
diferencia entre un experto (el docente que domina el procedimiento) y un novato (el
estudiante que se inicia en su aprendizaje).

En cuanto al aprendizaje actitudinal, Oue (2021) hace referencia a los saberes con valores que

forman parte de los componentes cognitivos (creencias, conocimientos, supersticiones, entre

otros); de los contenidos afectivos (sentimiento, amor, solidaridad, entre otros) y los
componentes de comportamiento que se pueden observar en su interrelacion social. En este

propésito, todo lo anterior es importante porque guian el aprendizaje de los otros contenidos y

posibilitan la incorporacion de valores en el estudiante, con lo que finalmente se logra su

formacion integral.

El aspecto actitudinal esta presente en casi todos los niveles educativos, y por ello, no se puede

negar su importancia; sin embargo, en la realidad, es la que menos atencién tiene en los

curriculos educativos. En las reformas curriculares nacionales recientes se incluyen la
formacion de actitudes, pero esto queda tan solo plasmado en el papel o como buenas
intenciones, por la falta de preparacion de los docentes y por el interés de la misma institucion.

Es un proceso lento y gradual, donde influyen distintos factores como las experiencias

personales, las actitudes de otras personas, la informacion y experiencias novedosas y el

contexto sociocultural.

El docente es siempre un importante agente socializador, un modelo de valores,

comportamientos y actitudes, es quien ejerce su influencia y estatus para promover actitudes

positivas (0 negativas) en sus alumnos.
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La motivacion es una dimension muy importante en el proceso de aprendizaje del estudiante.
Es influenciada por diversos factores externos permitiendo al docente desarrollar distintos roles
de manera significativa al proporcionar y fomentar motivos para la estimulacion de la voluntad
de aprender del alumno; por ello, es la importancia de involucrar el aspecto motivacional
dentro de las estrategias de aprendizaje empleadas por el docente.

La motivacion esta profundamente relacionado al proceso educativo de una persona, por lo que
el estudiante debera apropiarse del conocimiento transferido desde su interés personal o el
interés inducido por el mismo docente.

[lustracion 1. Categoria “Accion docente motivadora”.

Accion docente motivadora

Estd asociado cor Es parte de \

Es causa de Es parte de
Fl que tiene El que Motiva El que tiene
conocimiento v 1o sabe demuestra reflexion v se calidades
expresar seguridad interesa humanas

Nota: Tomado de Nufiez Rodriguez et al (2010).
En las estrategias motivadoras, el estudiante adquiere un protagonismo mayor que en las
metodologias tradicionales. De la Torre & Violant (2001) sefialan que “el estudiante va
construyendo los conocimientos y desarrollando habilidades mediante la busqueda personal
orientada por el profesor/a. En tal sentido resulta un aprendizaje mas atrayente y motivador”.

Asimismo, admiten que “no existen panaceas ni recetas generalizadas, para resolver los
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problemas de desmotivacion. La clave, en todo caso, esté en el profesor/a que tiene la habilidad
0 el manejo de estrategias para afrontar tales situaciones”.
Las Tecnologias de Informacion y Comunicacion deben emplearse como herramientas
didacticas que faciliten el desarrollo de determinadas actividades dentro del aula. Su uso
correcto es positivo y puede brindar resultados Optimos, pues motivan y promueven la
autonomia del estudiante situdndolo como el protagonista de su formacion, reforzando el rol
facilitador del docente e impulsando su innovacién.
Amor Pérez et al (2011) afirman que el uso constante de las herramientas tecnoldgicas en el
aprendizaje, tienen gran impacto tanto en el alumnado como en el profesorado:
e Impacto sobre el profesorado:

o Satisfaccion.

o Desarrollo profesional.

o Eficacia.
e Impacto sobre el alumnado:

o Aprendizaje.

o Motivacion.

o Satisfaccion.
Con las Tecnologias de Informacion y Comunicacion no solo se pueden adquirir conocimiento,
sino que pueden facilitar su construccion, desarrollando asi un aprendizaje mas real y
significativo, y permitiendo la posibilidad de organizar de manera comoda y facil la labor
docente, facilitando el acceso y difusién de la informacion, integracion de recursos variados,
aumento de la variedad y diversidad de actividades, mejorando el clima del aula y fomentando

la funcion guia del docente.
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Oue (2021) propone una dinamica de aprendizaje movil al inicio de cada sesidn, en donde cada
estudiante deberd utilizar su dispositivo mévil (smartphone, tablet, etc.) e iniciar una sesion en

la pagina web de Quizlet Live (www.quizlet.com). Luego de que todos los estudiantes inicien

sesion, se procede al juego del Quizlet Live, la cual consiste en un cuestionario disefiado

previamente por el docente:

e Los estudiantes son asignados aleatoriamente en equipos: Estimula a la comunicacién fluida
entre los estudiantes que no se conocen previamente.

e Los equipos se sientan juntos y comienzan a jugar: Deberéan utilizar todos los dispositivos
para poder responder las preguntas.

e Se inicia una competencia entre ellos: En la pantalla del profesor se visualiza una barra del
estado de cada equipo. Cuando un equipo marca la respuesta erronea, su estado regresa al
inicio.

e La utilizacion de sus propios dispositivos moviles ha contribuido a la estimulacion de la
motivacion del estudiante hacia la sesion de clase. Al terminar la dinamica, los estudiantes
se han mantenido enfocados conversando entre ellos sobre el cuestionario.

Es por ello, que el smartphone puede concebirse como un elemento importante para vincular el

aprendizaje en distintos lugares y momentos, ayudando a los estudiantes a mantener la

motivacion ante los cambios de contexto y favorecer positivamente a su aprendizaje.

Metodologia.

Enfoque de investigacion.

Segun Hernandez-Sampieri & Torres (2018) “una investigacion de enfoque cuantitativa utiliza
la recoleccion de datos para probar hipotesis con base en la medicién numérica y el analisis

estadistico, con el fin establecer pautas de comportamiento y probar teoria”.


http://www.quizlet.com/
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En la presente investigacion se empled el enfoque cuantitativo, en la cual se recolecto y
cuantifico los datos. Luego fueron analizados mediante el empleo de técnicas estadisticas, y de

esta manera, se pudo dar respuesta a la hipotesis de investigacion planteada.

Tipo de investigacion.

El tipo de investigacion elegido es bésica, porque implica observar y describir el
comportamiento de un sujeto muestral sin influir sobre él de ninguna manera. Ademas, se
recolectaron las observaciones en un momento Unico en el tiempo para la descripcion de las

variables y sus relaciones (Fonseca & Bencomo, 2011).

Disefio de investigacion.

El disefio de investigacion utilizado es correlacional. La investigacion correlacional tiene como
objetivo medir el grado de relacidon que existe entre dos 0 mas conceptos o variables, en un
contexto en particular. El disefio de investigacion correlacional o descriptivo “(...) tiene como
finalidad conocer la relacion o grado de asociacién que existe entre dos 0 mas conceptos,
categorias, o variables en una muestra o contexto particular (...) La utilidad principal de los
estudios correlacionales es saber como se puede comportar un concepto o una variable al
conocer el comportamiento de otras variables vinculadas. Es decir, intentar predecir el valor
aproximado que tendra un grupo de individuos o casos en una variable, a partir del valor que

poseen en las variables relacionadas” (Hernandez-Sampieri & Torres, 2018).

Ox (V.1)
f
M r

v

Oy (V.2.)
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Donde:
M : Muestra de investigacion.
Ox : Observacion Variable: Estrategias motivadoras.
Oy : Observacion Variable: Aprendizaje creativo.

r : Relacién entre variables.

Poblacion y muestra.

La poblacion es entendida como el conjunto de todos los casos que coincidan con una serie de
caracteristicas especificas (Herndndez & Hernandez, 2014). Para la presente investigacion, la
poblacion estuvo conformada por 565 estudiantes matriculados en el semestre academico 2020-
| de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Educacion.

Tabla 1. Distribucién de la poblacion de estudio matriculados al 2020-1.

Especialidad N.° estudiantes
Doctorado en Ciencias de la educacion 163
Mencion: Problemas de aprendizaje 17
Mencion: Ensefianza de inglés como lengua extranjera 19
Mencion: Gestion educacional 44
Mencidn: Docencia universitaria 119
Mencion: Evaluacion y acreditacion de la calidad educativa 33
Mencidn: Administracion 25
Mencion: Gestion publica 58
Mencion: Psicologia educativa 42
Mencion: Docencia y gestion educativa 1
Mencion: Ciencias del deporte 27
Mencidn: Educacion matematica 17
565

La muestra de estudio fue conformada por designacion propia entrevistando solo a los alumnos
que se podia tener acceso mediante las redes sociales y el uso de WhatsApp, logrando obtener
informacién de 226 estudiantes. El tipo de muestreo utilizado fue no probabilistico,

intencionado. No probabilistico en la medida que supone un procedimiento de seleccion
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informal, donde la seleccion de los sujetos no depende de que todos tengan la misma
probabilidad de ser elegidos, sino de la decision del investigador o grupo de personas que
recolectan los datos (Hernandez & Hernandez, 2014).

Tabla 2. Distribucion de la muestra de estudio.

Especialidad N.° estudiantes
Doctorado en Ciencias de la educacién 8
Mencion: Problemas de aprendizaje 25
Mencidn: Ensefianza de inglés como lengua extranjera 12
Mencion: Gestion educacional 23
Mencidn: Docencia universitaria 65
Mencidn: Evaluacion y acreditacion de la calidad educativa 17
Mencion: Administracion 12
Mencion: Gestion publica 38
Mencion: Psicologia educativa 26
226

Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion.

De acuerdo con el disefio de la investigacion, para la recoleccion de datos se optd por la técnica
de la encuesta. Con esta técnica se obtiene la informacion de fuente primaria; es decir, es
posible obtener informacion gracias al contacto directo con las unidades de observacion.

Se elabord un cuestionario de conocimiento para medir el logro del aprendizaje significativo.
Dicho cuestionario se dividio en tres partes: El cuestionario de la dimension de Aprendizaje
cognitivo, Aprendizaje procedimental y Aprendizaje actitudinal, con un total de 53 preguntas,
que comprende hechos, conceptos y principios. Esta constituido de la siguiente manera:

e 19 preguntas para el Aprendizaje cognitivo.

e 18 preguntas para el Aprendizaje procedimental.

e 16 preguntas para el Aprendizaje actitudinal.
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Tratamiento estadistico.
Para analizar la informacion obtenida, se emplearon medidas de tendencia central: media,
mediana, moda, como parte de la estadistica descriptiva. Para la prueba de hipétesis se utiliz6
la medida de dispersion traducida en tablas y figuras, y como parte de la estadistica inferencial
correspondiendo a la desviacion tipica, rango minimo y maximo. A través de los métodos de
Shapiro Wilk y la U de Mann Whitney se conocié de la existencia causa - efecto de las

variables.

Resultados.

Se mide el grado de concordancia que existe entre la distribucién de un conjunto de datos a
nivel de pretest, y una distribucion teorica especifica. Su objetivo es sefialar si los datos
provienen de una poblacion que tiene la distribucion tedrica especifica, Se busca saber si es
que sigue una distribucion normal.

Considerando el valor obtenido en la prueba de distribucion, se decidira el uso de la estadistica
paramétrica (t de Student) o no paramétricos (U de Mann-Whitney), Los pasos para desarrollar
la prueba de normalidad son los siguientes:

.Tabla 3. Prueba de Shapiro Wilk.

Dimensiones de Aprendizaje creativo | Estadistico | gl. | sig.

Cognitivo 0.858 15 | 0.022
Procedimental 0.918 15| 0.182
Actitudinal 0.984 15 | 0.991

CONCLUSIONES.
Después del analisis efectuado se pude deducir que existe relacién significativa entre la
aplicacion de estrategias motivadoras y el aprendizaje creativo en los estudiantes de la Escuela

de Posgrado de la Universidad Nacional de Educacién Enriqgue Guzman y Valle.
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