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aleatorio simple, e integrada por 728 participantes. Se puede concluir que la institucion de referencia
para el ciclo escolar agosto 2022, puede estar en posibilidad de ofertar nuevas carreras vanguardistas
acorde a las necesidades académicas, laborales y empresariales que necesita el sector salud en la
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ABSTRACT: The objective of this research was to propose the creation of new technical careers
that expand the academic offer of the College of Scientific and Technological Studies of the State
of Jalisco campus 24, Ixtapa Puerto Vallarta, of documentary type and bibliographic review, as well
as of field with the application of surveys and interviews. The sampling is probabilistic, simple
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labor and business needs that the health sector needs in the private initiative, such as public, medical

tourism, and other types of companies.
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INTRODUCCION.

El presente estudio de factibilidad y pertinencia para la creacion de nueva oferta educativa en el
nivel Medio Superior Tecnoldgico, es producto del trabajo en equipo realizado por personal
directivo, administrativo y académico del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Jalisco (CECYTEJ), plantel No. 24 en la comunidad de Ixtapa Puerto Vallarta, Jalisco,
México, y tiene como objetivo el identificar las necesidades laborales del sector empresarial,
empleadores, especialistas, para conocer la oferta y demanda educativa del bachillerato
tecnoldgico, que se necesita implementar en la region de Puerto Vallarta y Bahia de Banderas

Nayarit.
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Es importante mencionar, que en las carreras técnicas, que actualmente se ofertan en la institucion,
no se realiz6 ningun estudio de pertinencia para conocer la viabilidad y factibilidad de la oferta y
demanda de dichas carreras técnicas. Actualmente se oferta la carrera de mantenimiento industrial
y programacion de equipos de cémputo, una de las metas que se ha trazado el equipo de
colaboradores es el ofertar nuevas carreras técnicas vanguardistas que respondan a las necesidades
y exigencias laborales del sector empresarial, laboral para asi poder justificar la apertura de la nueva
oferta educativa a nivel de bachiller técnico, que contribuya a la formacion de profesionistas que
atiendan las necesidades y problematicas de la regién, el estado y el pais.

Es muy probable, que en los resultados preliminares del estudio de pertinencia, se pueda conocer
la viabilidad y la posible oferta educativa de nueva creacion, ya que es una necesidad del sector
laboral, empresarial y los gobiernos municipales y estatales, para poder estar a la vanguardia de la

globalizacion y las demandas laborales actuales.

DESARROLLO.

Marco tedrico-referencial.

Pertinencia se refiere a la congruencia entre la nueva oferta educativa y las necesidades del
desarrollo social y econémico del entorno en el que se insertard; por medio de este estudio, se
determina el papel y el lugar que corresponde a la educacién superior en la sociedad a través del
cumplimiento de sus funciones sustantivas (De Alba, 1991, Aparicio y Gonzélez, 1994 y
Arredondo,1995), citado por Guevara A. Carmona S. Aquino L. (2017)

Por su parte el término Factibilidad tiene que ver con la viabilidad de operar el Plan de Estudios.
De acuerdo con De Alba (1991), el término factibilidad aplicado a los programas de educacion
superior se refiere a la consistencia interna; es decir, si se cuenta con los componentes educativos

necesarios para operar el plan de estudios. La factibilidad analiza la posibilidad de poder
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implementar un nuevo programa, si existen las condiciones de infraestructura, personal académico,
financiamiento, etc., condiciones que permiten poner en funcionamiento el nuevo proyecto.

La factibilidad demuestra que el proyecto es viable, que se cuenta con los mecanismos y factores
indispensables para que se pueda concretar el proyecto. Para Tessmer (1990), la factibilidad implica
observar los factores que tendran un fuerte efecto en el objetivo del proyecto académico.

A partir de la factibilidad, se da a conocer qué es lo que se necesita para que el proyecto logre tener
éxito al ejecutarse; entonces, los estudios de Pertinencia y Factibilidad son investigaciones previas
que se efectlan para la creacion de un nuevo plan de estudios. Para Diaz-Barriga (2013) es un
analisis previo, en donde se analizan las caracteristicas, condiciones del contexto social, politico y
econdémico del educando, y de los recursos disponibles requeridos.

A través de estos dos estudios se sustenta la construccion de una oferta educativa pertinente al
entorno geografico, demografico, econdémico y social de la institucién. El disefio de un nuevo plan
de estudios debe estar apoyado por estudios y criterios que garanticen su pertinencia y factibilidad
(Lope y Magafa, 2000). De acuerdo con estos autores, los estudios deben mostrar que es necesario
crear el nuevo proyecto, y que ademas existen las condiciones para poder desarrollarlo.

Las primeras investigaciones relacionadas con estudios de pertinencia y factibilidad se remontan
en la década de los afios treinta y cuarenta en el siglo XX en Europa, y posteriormente se extendio
a Estados Unidos; en México, los primeros estudios de disefio curricular se remontan a los noventas
por parte de universidades publicas, como una alternativa de generar nuevas carreras y un redisefio
y cambio curricular en los planes y programas de estudio.

En México, hay varios autores que han influido de forma positiva para generar modelos para la
realizacién de estudios de pertinencia y para el disefio curricular, los cuales sirven como una guia

para elaborar propuestas de planes y programas de estudio, ajustes y modificaciones curriculares.
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Es importante mencionar, que en esta investigacion se concibe al estudio de factibilidad y
pertinencia  como un proceso, conjunto o modelo tedrico-metodoldgica para realizar
investigaciones con el sector laboral, empresarial, empleadores, egresados y especialistas, los
cuales aportan su experiencia y brindan un marco de referencia que serviran posteriormente para la
realizacion y analisis de nuevos planes y programas de estudio mediante secuencias organizadas
por fases o etapas para poder ofertar carreras técnicas en el bachillerato CECYTEJ plantel No 24
Ixtapa en Puerto Vallarta, Jalisco.

Los estudios de factibilidad no tnicamente fundamentan la razon de ser del Programa Educativo,
también garantizan que la nueva oferta esté alineada con las nuevas tendencias del mercado laboral
y las demandas del sector empresarial, econémico, social y demogréfico, en los niveles nacional,
estatal y regional (Guevara A. Carmona S. Aquino L., 2017).

Hilda Taba, especialista en disefio curricular, se dedico a estudiar los modelos curriculares con el
objetivo de ingresar a otros campos del conocimiento, “para fortalecer y vincular los hallazgos en
una integracion interdisciplinaria de la teoria curricular, para la elaboracion de nuevos modelos
curriculares” (Taba H., 1974).

El disefio de un nuevo plan de estudios debe estar apoyado por estudios y criterios que garanticen
su pertinencia y factibilidad (Lope y Magafia, 2000). De acuerdo con estos autores, estos estudios
deben mostrar que es necesario crear el nuevo proyecto, y que ademas existen las condiciones para
poder desarrollarlo.

Taba H. U. (op cit, p. 23) menciona que antes de elaborar un disefio o modificacion curricular se
debe tomar en cuenta la sociedad, cultura, el aprendizaje y el contenido, vinculando la teoria y la
practica; de igual forma, los programas educacionales deben permanecer, desaparecer o modificarse
a partir de la evaluacion educativa que permite “determinar qué cambios se producen en la conducta

del estudiante como resultado de un programa educacional y el de establecer si éstos cambios
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suponen realmente el logro de los objetivos propuestos. Taba plantea que esta teoria debe definir
los problemas en los que se sustenta, y ademas, elaborar un sistema de conceptos que deben
emplearse para determinar su relevancia educativa; por consiguiente, la evolucion cientifica del
curriculo debe partir del analisis de la sociedad y de la cultura, de los estudios sobre el alumno, el
proceso del aprendizaje y el analisis de la naturaleza del conocimiento con el objeto de determinar
los propdsitos de la escuela y la naturaleza de su curriculo”.

La explicacion del estudio de pertinencia y factibilidad en esta investigacion se sustenta en una
revision bibliogréfica de varios autores especialistas en disefio curricular, los cuales se tomaran en
cuenta como un marco de referencia al momento de realizar propuestas para el disefio de los planes
y programas de estudio de las carreras técnicas en enfermeria general y preparacion de alimentos y

bebidas, acordes al contexto laboral y empresarial.

Metodologia aplicada en la investigacion.

De acuerdo a Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014, p 101), se elaboré una investigacion
sustentada en la metodologia cuantitativa; el tipo de estudio es descriptivo, explicativo, exploratorio
de campo, y no experimental.

De acuerdo a Otzen T. y Manterola C. (2017, p 228), la técnica de muestreo es probabilistico,
aleatorio simple, y para esta investigacion esté integrada por:

« 703 alumnos de diversas secundarias publicas ubicadas en Puerto Vallarta, Jalisco.

« 13 Empresarios del &rea de Gastronomia y especialistas de alimentos y bebidas.

« 12 Empresarios del area de la salud. (Enfermeria General y especialistas del area de la salud).

El total de la muestra es de 728 participantes.
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El calculo de la muestra se realizo utilizando la siguiente formula:

e n=(Z2PQN)/(NE2+Z2P Q).

« n = Tamafo de muestra para un muestreo aleatorio simple (725).

« Z = Confianza valor normal de la abscisa curva normal de 98% (2.6896).
« E = Error estadistico maximo absoluto 2% (0.0036).

« P Q =50% que es donde maximiza la varianza (0.5).

« N = Universo (2600).

Instrumentos.

A la poblacion de estudiantes de secundaria se les aplicd un cuestionario: Estudio de factibilidad
para conocer la posible oferta de nuevas carreras técnicas del plantel CECYTEJ 24, Puerto Vallarta,
Ixtapa. El cuestionario estd compuesto por 25 preguntas, el cual tiene como objetivo Identificar los
intereses, necesidades y expectativas de los estudiantes de nivel basico (secundaria) con relacién a
sus estudios profesionales o carrera técnica.

Se aplico un cuestionario a los especialistas del area de preparacion de alimentos y bebidas
(gastronomia) y del area de la salud (enfermeria general), a nivel técnico bachiller, y el instrumento
consta de 20 preguntas con la finalidad de Identificar la percepcién del sector empresarial con
relacion a la pertinencia y factibilidad de nueva oferta educativa en el bachillerato tecnologico del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Jalisco, plantel 24, Ixtapa, Puerto
Vallarta.

Los resultados fueron tabulados, codificados, procesados y analizados utilizando los
procedimientos propios de la estadistica descriptiva, utilizando el programa de Excel, software de

google formularios, y google documentos de Word.



Resultados.

Secundaria en la cual estudias

Escuela Secundaria Técnica Foranea 78
6.7%

Escuela Telesecundaria Adolfo Ruiz Corti...
4.3%

Escuela Secundaria Fordnea 29 Margarit...
16.8%

Escuela Secundaria Fordnea 49
1.0%

Escuela Secundaria Técnica 15
14.4%

Escuela Telesecundaria El Ranchito
2.3%

Escuela Secundaria Técnica 56
22.5%

Escuela Secundaria Técnica 81
13.5%

Escuela Telesecundaria Pedro Bravo Ruiz Escuela Secundaria General 119

6.7%

4.8%
Escuela Secundaria General 105
71%

Fuente: Datos de investigacion propia.

Figura 1. Las instituciones educativas de las cuales proviene la muestra son escuelas que le proporcionan
la matricula a CECyTEJ Puerto Vallarta -Ixtapa, y que tenemos dentro de nuestra zona Geografica,
sacando la muestra de un total de 13 secundarias, siendo estas las siguientes: Escuela Secundaria General
119, Escuela Telesecundaria Pedro Bravo, Escuela Telesecundaria El Ranchito, Escuela Secundaria
General 105, Escuela Secundaria Técnica 56, Escuela Telesecundaria Adolfo Ruiz, Escuela Secundaria
Técnica Foranea, Escuela Secundaria Foranea 49, Escuela Secundaria General 60, Escuela Secundaria

Foranea 29, Margarita Lepe Jasso, Escuela Secundaria Técnica 15, y Escuela Secundaria Técnica 8.



De la siguiente lista, elige las tres escuelas que elegirias para seguir con tus
estudios en bachillerato (preparatoria) (El 1 es tu mejor opcién y el 3 la altima)

B 1raOpciéon [l 2da Opcidn 3ra Opcion

[CECyTEJ 07 (Pitillal)]

[CECyYTEJ 24 (Ixtapa-Las
Juntas)]

[COBAEJ (Las Juntas)]

[CONALEP (Ixtapa)]

[CONALEP (Vallarta)]
[Regional de Puerto
Vallarta (UdeG, Pitillal)]
[Modulo UdeG (Ixtapa)]
[———
[

[Bachillerato particular (de
paga)]

ESCUELA

o

50 100 150 200 250

Fuente: Datos de investigacion propia.

Figura 2. Las 3 primeras opciones de escuelas para estudiar en un bachillerato tecnoldgico que los
estudiantes eligieron fue:

1. Primera opcion con un 30.9 % CECyTEJ Pitillal.

2. Segunda opcidn con el 18.5 % la Preparatoria Regional de Puerto Vallarta U de G.

3. Tercera opcion con un 14.1 es CECyTEJ Ixtapa, con un 10.5%.

4. Cuarta opcion CONALEP Ixtapa, con un 9.2%.

5. Quinta opcién Modulo UdeG Ixtapa, con un 8.3%.

6. Sexta opcion CONALEP Vallarta, con un 4.7%.

7. Séptima opcidn una escuela media superior privada.

8. Por ultimo, con un 3.8 % el COBAE]J las Juntas.
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Si decidieras trabajar en esta region en que area te
gustaria

Mantenimiento general (aires...

7.0%

Desarrollo de Aplicaciones...

Asistencia Médica
23.2%

11.0%

Asistente Contable y Admini...

17.2%

Alimentos y bebida

Hoteleria (servicio al cliente)
18.5%

23.2%

Fuente: Datos de investigacion propia.

Figura 3. Respecto a los trabajos que les agradaria seleccionar son los siguientes: el 23.2% le gustaria
trabajar en alimentos y Bebidas, o asistencia médica; el 18.5% le gustaria trabajar en Hoteleria
(Servicios al Cliente); 17.2% le gustaria desempefiarse en el area de asistente contable y
administrativo, un 11% le gustaria desempefiarse en desarrollo de Aplicaciones Web y App, y tan

solo un 7% en mantenimiento General.

¢ Cual es la principal area del conocimiento con la que te
gustaria continuar con tus estudios?

Ingenieria (mecanica, autom...

18.6%

Ciencias sociales (derecho,...

11.1%

No sé

D s de la salud (medi...
23.3%

dminis...
16.4%

Disciplinas

10.4%

Humanidades y artes (filosofi...

Otras, ;cual?

10.7%

9.5%

Fuente: Datos de investigacion propia.



11

Figura 4. Dentro de las principales areas de conocimiento que escogieron los estudiantes de
secundaria; el 23.3% menciona que las disciplinas de la salud les gustaria seguir estudiando, el 18.6%
son las ingenierias les gustaria continuar sus estudios; no obstante, el 10.4% menciona no saber aun

cuél area de conocimiento seria de su preferencia para continuar sus estudios.

Si pudieras estudiar en un bachillerato tecnoldgico ¢ Qué carrera elegirias? Marca del
1 al 3 tus opciones (el 1 es el mas importantey el 3 el dltimo).

[Prefiero un bachiller o propedéutico como el dela Uded] ﬁg

[Técnica en Construccion] w b8
contabiicac] | ;o
. Bo
Erremer T |,

[Mantenimiento industrial 41

[ldiomas (traduccion)] m 32
[Programacion] m 54
Electricided] - | — 57
Serigraiz] [T 33

%

[P uericultura] m 3
e —s 7
[Servicios de hoteleriz] | 63
Flecromecince| I %,
Nl

[Tursmao [alimentosy bebidas)]

179
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

(=]

m 3er. Opcion  m 2do. Opcign mler. Opcidm

Fuente: Datos de investigacion propia.
Figura 5. Las 4 carreras técnicas de mayor incidencia para estudiar en un bachillerato tecnoldgico,
la respuesta que eligieron los estudiantes de educacion bésica fue:
1. La primera opcién es Turismo (alimentos y bebidas), enfermeria, idiomas y electromecéanica.
2. La segunda opcion eligieron idiomas, turismo, enfermeria y contabilidad.
3. La tercera opcién se obtuvieron los siguientes resultados: enfermeria, idiomas, ventas, y por

Gltimo, turismo.
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¢Cuales son los requisitos que establece su empresa para contratar a los egresados de las Instituciones de
Educacion Tecnolégica? Seleccionar las que considere necesarias

Actitud positiva

Aprobacion de examenes de seleccion

Aspectos personales (edad, sexo, estado civil, etc.)
Capacidad de iniciativa

Capacidad para resolver problemas

Conocimientos adicionales (computacion,
redaccion)

Creatividad

Dominio de un idioma extranjero
Experiencia en el area
Honestidad

Lealtad

Liderazgo

Prestigio de la institucion de egreso

Promedio de calificacién de estudios del nivel,
medio superior

Seguro de si mismo

Seriedad

Titulo de técnico basico o técnico profesional
Trabajo en equipo

Ninguno

12
12

13

14

11

Fuente: Datos de investigacion propia.

Figura 6. Los empresarios consideran que deben tener los egresados de una carreta técnica para ser

contratados por sus empresas son los siguientes: honestidad con un 56%, capacidad de iniciativa con

un 52%, actitud positiva, asi como la aprobacion de algun examen de seleccion con un 48%,

creatividad, lealtad y seguridad en si mismo con un 36%, capacidad para resolver problemas,

conocimientos adicionales al puesto como computacion y titulo profesional técnico con un 32% asi

como el idioma inglés.

ENn su empresa laboran egresados de las siguientes

B [Centros de Bachillerato 20

Tecnoldgico (COBAEJ,
COMNALEP)]

B [Colegio de Estudios
Cientificos vy
Tecnologicos del Estado
de Jalisco (CECyTEJ)]

[Universidad de
Guadalajaral]

10

B [Universidades o
instituciones
particulares]

15

instituciones?

18

Si No MNo se&

Fuente: Datos de investigacion propia.
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Figura 7. Las empresas encuestadas nos indican que cuentan con empleados egresados de las

instituciones de educacién media superior, siendo estas: Escuela preparatoria de la UdeG, CONALEP

y COBAEJ; instituciones privadas (nivel medio superior); y CECyTE Jalisco.

¢En su opinidn, qué habilidades deberian desarrollar los egresados de instituciones de educacion
tecnologica para desempenar eficientemente sus actividades laborales?

[Atenci6n al cliente] =2

[Capacidad de dirigir y supervisar]
[Capacidad resolutiva)
[Comunicacion oral en inglés]
[Creatividad]

[Cultura y diversidad]

[Empatia]

|Flexibilidad y adaptacion]

|Ganas de aprender]

[Gestion del conocimiento]
[Habilidad para la toma de decisi...
[Habilidades comunicativas]
[Habilidades técnicas]

[Innovacion]

[Inteligencia social]

[Motivacion y confianza]
[Negociacion y confianza]
[Negociacion y resolucion de con...
[No perder de vista los valores ét. ..
[Operacion de equipo]
[Organizacion y control de proce...
[Planificacion]

[Positivismo y optimismo]

[Saber escuchar]

[Saber trabajar bajo presion]
[Sentido de la responsabilidad]
[Ser capaz de convencer]
[Trabajar en equipo]

[Uso de redes sociales]

B Mucho [ Medio Poco
17
g 14
16
=5 9
g 11
8
— 17
5 16
A 18
3 18
g 16
4 18
15
8 13
g 12
3 19
14
4 16
7 18
4 17
6 14
) 18
2 20
2 20
4 18
20
— 17
2 20
6 12
5 10 20

Fuente: Datos de investigacion propia.

Figura 8. A cudles son las habilidades que los estudiantes deben desarrollar para ser contratados por

las empresas, el 80% menciona que deben desarrollar el positivismo, optimismo, escucha activa,

sentido de responsabilidad, trabajo en equipo, el 76% de las empresas expresa que la motivaciony la

confianza es una habilidad, el 72% de las empresas mencionan que la flexibilidad y adaptabilidad,
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ganas de aprender, habilidades comunicativas, no perder de vista los valores, habilidad de planificar
y saber trabajar bajo presion, siendo la comunicacion oral en inglés la habilidad menos prioritaria

para los empresarios con un 20%.

De las siguientes carreras técnicas cuales consideras de mayor impacto
para ejercer en nuestra comunidad. (Puedes seleccionar mas de una)

Contabilidad

Electricidad
Electromecanica
Enfermeria

Idiomas (traduccion)
Mantenimiento industrial
Puericultura

Servicios de hoteleria
Servicios de hoteleria
Técnico en Construccion
Turismo (alimentos y bebidas, Gastronomia) 13

Ventas

0 5 10 15

Fuente: Datos de investigacion propia.
Figura 9. Los empleadores y especialistas encuestados consideran que en la region de Puerto Vallarta
se necesitan profesionistas técnicos en las siguientes carreras: 13 (56%), técnico en enfermeria
general, de igual manera 13 (56%) técnico en preparacién de alimentos y bebidas, 4 (42%) técnicos
en construccion y servicios de hoteleria, 3 (34%) ventas; por lo tanto, la tendencia es la carrera técnica

de enfermeria y preparacion de alimentos y bebidas.

CONCLUSIONES.
Uno de los objetivos del estudio de factibilidad se centra en proponer la creacion de nuevas carreras
técnicas que amplien la oferta académica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del

Estado de Jalisco, plantel 24, Ixtapa, Puerto Vallarta, en concordancia con las expectativas de



15

estudiantes de nivel basico (secundaria) y los planes de desarrollo del municipio y el sector
empresarial de la region.

La factibilidad analiza la posibilidad de poder implementar un nuevo programa educativo, si existen
las condiciones de infraestructura, personal académico, financiamiento, etc., condiciones que
permiten poner en funcionamiento el nuevo proyecto académico; en este caso, los resultados
preliminares del estudio de factibilidad demuestran que los estudiantes de secundaria, los
empleadores y empresarios, ven viable la carrera técnica de enfermeria general y preparacion de
alimentos y bebidas; dichas carreras estan acordes con las necesidades laborales de la zona de Puerto
Vallarta y Bahia de Banderas, y a través de estos estudios se sustenta la construccion de una oferta
educativa pertinente al entorno geogréafico, demografico, econémico y social de la institucion.

A partir de lo expuesto, se puede concluir que el plantel CECYTEJ No. 24, Puerto Vallarta, Ixtapa,
para el ciclo escolar agosto 2022, puede estar en posibilidad de ofertar nuevas carreras vanguardistas,
tales como: técnico en enfermeria general, y preparacion de alimentos y bebidas, dichas carreras
técnicas son innovadoras, acordes a las necesidades académicas de los estudiantes, las necesidades
laborales y empresariales que necesita el sector salud en la iniciativa privada, como publica, el
turismo médico, asi como las empresas restauranteras, hoteleras y de servicios de alimentos y bebidas
en la zona de afluencia turistica.

Los 703 jovenes encuestados de las diversas secundarias que respondieron las encuestas mencionaron
que las areas en las que les gustaria trabajar se refieren a 23.2% en alimentos y bebidas, o asistencia
médica, y el 18.5% le gustaria trabajar en hoteleria (Servicios al Cliente); 17.2% le gustaria
desempefiarse en el area de asistente contable y administrativo, un 11% le gustaria desempefiarse en

desarrollo de Aplicaciones Web y App, y tan solo un 7% en mantenimiento general.
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Dentro de las principales areas de conocimiento que escogieron los estudiantes de secundaria se
obtuvieron los siguientes resultados: el 23.3% menciona que las disciplinas de la salud es el area de
conocimiento en la que le gustaria seguir estudiando, el 18.6% menciona que son las ingenierias el
area de conocimiento con la que les gustaria continuar sus estudios.

De las 4 carreras técnicas con mayor incidencia para estudiar en un bachillerato tecnoldgico, la
respuesta que eligieron los estudiantes de educacion secundaria fue:

1. Turismo (alimentos y bebidas), enfermeria, idiomas y electromecanica.

2. ldiomas, turismo, enfermeria y contabilidad.

3. Enfermeria, idiomas, ventas.

4. Turismo.

En relacion a los resultados obtenidos de los empresarios, empleadores y especialistas, la encuesta la
respondieron 25 empresarios y especialistas, de los cuales el 100% estan de acuerdo en que se oferten
las carreras técnicas de enfermeria general y preparacion de alimentos y bebidas; dichas carreras las
consideran pertinentes, viables y acordes con el entorno econémico, social y laboral.

Los requisitos que los empresarios consideran que deben tener los egresados de una carrera técnica
para ser contratados por sus empresas son los siguientes: Honestidad con un 56%, capacidad de
iniciativa con un 52%, actitud positiva, asi como la aprobacion de algin examen de seleccion con un
48%, creatividad, lealtad y seguridad en si mismo con un 36%, capacidad para resolver problemas,
conocimientos adicionales al puesto como computacion, dominio del idioma ingles y titulo
profesional técnico.

Las empresas van a requerir personal en los préximos 3 afios con las siguientes caracteristicas de las
carreras técnicas: el 68% de las empresas expresa que necesitara de 1 a 10 personas de las siguientes
carreras: administracion de recursos humanos, asistencia a personas con aptitudes sobresalientes,

contabilidad, salud comunitaria, servicios de hospedaje y ventas.
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El 60% de las empresas expresa que contrataria en los proximos 10 afios personas con carrera técnica
de enfermeria general de 1 a 10 trabajadores, el 20% de las empresas contrataran de 11 a 20
trabajadores, y el 8% de las empresas contrata de 21 a 50 trabajadores; mientras que en preparacion
de alimentos y bebidas el 64% de las empresas contrataran de 1 a 10 trabajadores, 8% de 11 a 20y
otro 8% de 21 a 50 trabajadores.

El 72% de las empresas entrevistadas consideran que las 2 carreras técnicas, que con mayor impacto
en los proximos afios para ejercer dentro de nuestra comunidad, son enfermeria, y alimentos y

bebidas, como se ha demostrado con los resultados obtenidos de la encuesta realizada.

Recomendaciones.

Los cambios sociales, econdmicos, demograficos y laborales, que estan viviendo nuestra sociedad,
han hecho que las Instituciones de Educacion Media Superior Tecnoldgica, se enfoguen en responder
a las necesidades laborales y la creacidén de nuevas carreras técnicas vanguardistas e innovadoras
acordes a las demandas del sector laboral y empresarial en Puerto Vallarta, Jalisco, y en el resto de
la Republica Mexicana; sin embargo, ofertar un nuevo programa no es algo sencillo, pues requiere
de un proceso metodoldgico amplio y comienza con un elemento clave que permite orientar el disefio
curricular; estos elementos son: los Estudios de Pertinencia y Factibilidad, aquellas investigaciones
previas que permiten justificar la creacion de un nuevo programa educativo, de ahi la importancia de
realizarlos antes de iniciar con el proceso de disefio curricular.

Como recomendaciones o areas de mejora se deberd en un momento determinado realizar una
muestra mas amplia tanto a los jovenes de secundaria y a jovenes de los diversos bachilleratos
técnicos publicos y privados, asi como a los jovenes de las diversas universidades publicas y privadas
de laregidn de Puerto Vallarta, Jalisco y Bahia de Banderas, Nayarit, por la zona de afluencia turistica

y demogréfica.
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En referencia al sector empresarial se deberd ampliar la muestra, asi como el incluir a una mayor
muestra de especialistas del rea de gastronomia y enfermeria.

Es recomendable cada 3 afios realizar estudios de pertinencia y factibilidad para realizar los ajustes
pertinentes a los planes y programas de estudio, y en un momento determinado poder realizar
adaptaciones curriculares a los planes de estudio de las carreras técnicas de enfermeria general y
preparacion de alimentos y bebidas, para poder estar a la vanguardia de las necesidades laborales y

empresariales que se requiere cubrir.
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