1

¥/ s 7 s {. . er (P sofs / C I s (70 o S 7L ’ \C‘
Jisesorias y Julorias para ia Inoestigacion Ulentifica en la Cducacion J wg-Caliabarra O.U
o s ’

RS ANy S5 - R4 LT [ FI < { L T VPO B LTE
Joeé Mlaria Sino Qudrez 400-2 esg a Lerds de Jejada. Joluca, Catads do Tiéxico. 7223898475

RFC: ATTI20618V12

Revista Dilemas Contemporaneos: Educacion, Politica y Valores.
http://www.dilemascontemporaneoseducacionpoliticayvalores.com/
Afo: X Numero: Edicion Especial. Articulo no.:18 Periodo: Diciembre 2022.

TITULO: La universidad y el redisefio curricular. Vinculacion e impacto en la comunidad.

AUTORA:

1. Maéster. Tanya del Rocio Sanchez Salazar.

RESUMEN: Se realiz6 un estudio para evaluar los criterios de los principales especialistas y
directivos de la Universidad Técnica de Babahoyo asociados al redisefio de carreras y sus
valoraciones de como fue considerada la vinculacién con la sociedad. Se evalud la presencia y los
resultados de introducir la investigacion y las practicas preprofesionales. A tal efecto, se aplicé una
encuesta a la que se le comprueba validez y fiabilidad, se aplico la prueba Spearman para medir la
correlacion entre estas variables seleccionadas y los criterios de los expertos. Se obtuvo que se
considera una alta satisfaccion de los especialistas por la presencia de la vinculacién con la sociedad,

las précticas preprofesionales y la investigacion en los disefios implementados.
PALABRAS CLAVES: redisefios curriculares, universidad, comunidad, sociedad.
TITLE: The university and curricular redesign. Linkage and impact in the community.

AUTHOR:

1. Master. Tanya del Rocio Sanchez Salazar.


http://www.dilemascontemporaneoseducacionpoliticayvalores.com/

2
ABSTRACT: A study was carried out to evaluate the criteria of the main specialists and managers

of the Technical University of Babahoyo associated with the redesign of careers and their assessments
of how the link with society was considered. The presence and results of introducing research and
pre-professional practices were evaluated. For this purpose, a survey was applied to which validity
and reliability were verified, the Spearman test was applied to measure the correlation between these
selected variables and the criteria of the experts. It was obtained that a high satisfaction of the
specialists is considered due to the presence of the link with society, the pre-professional practices

and the research in the implemented designs.

KEY WORDS: Curricular redesigns, University, community, society.

INTRODUCCION.

Segln Zamora Sancez et al. (2017), las Instituciones de Educacion Superior (IES), como toda
organizacion que quiere hacer bien su trabajo y prestar un mejor producto o servicio a sus “clientes”,
han ampliado su funcion histérica, la docencia, a participar mas activamente en los procesos de
investigacion y atencion de las necesidades de la sociedad que le rodea, sin olvidar el cumplimiento
de las leyes y normas que le rigen; por lo tanto, la Educacion Superior debe brindar una educacion de
calidad, mediante las tres funciones sustantivas: la investigacion, la academia y la vinculacion con la
sociedad, para garantizar el perfil profesional, y con ello, el aseguramiento del campo laboral.

Frente a este contexto de la realidad académica, surge la necesidad de replantear soluciones viables
en las que se pueda alcanzar estandares de calidad dentro del sistema de Educacion Superior. Ante
esta perspectiva, es necesario proponer una metodologia transdisciplinaria en la malla curricular que
permita que los estudiantes desde la “complejidad de saberes” puedan adquirir un fortalecimiento
académico y sean capaces de aportar a la ciencia mediante la vinculacién con la sociedad, y

especialmente, con la investigacion.
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La vinculacion con la sociedad, segun el Consejo de Educacion Superior (2016): Se articula con la

funcidn sustantiva de docencia, para la formacion integral de los estudiantes, que complementan la
teoria con la practica en los procesos de ensefianza- aprendizaje, y promueve espacios de experiencia
vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar la identificacion de
necesidades y la formulacién de preguntas que alimenten las lineas, programa y proyectos de
investigacion, y al propiciar el uso social del conocimiento cientifico y los saberes (p.5).

Lo anterior, se encuentra reflejado en el marco legal regulatorio ecuatoriano para las IES manifiesto
en las politicas instructivas educativas del Modelo de Gestion Universitaria, subsistema de
Vinculacién con la Sociedad, contenidos en los macroprocesos de Gestion Social del conocimiento,
cooperacion, desarrollo, emprendimiento e internacionalizacion, apoyados por una serie de
antecedentes legales que coadyuvan en el bienestar social (Rodriguez Lopez et al., 2019).

Como lo sefiala el Consejo de Eduacion Superior (CES) (2016), en el Articulo 5.- Responsabilidades
del Comité de Gestion de Calidad y el Desarrollo Institucional. - EI Comité de Gestion de Calidad y
el Desarrollo Institucional, tendré las responsabilidades siguientes:

1. Proponer, monitorear y evaluar la aplicaciéon de las politicas, normas y prioridades relativas al
mejoramiento de la eficiencia institucional.

2. Instrumentar, controlar y evaluar la aplicacion de las politicas, normas y prioridades relativas al
desarrollo institucional, talento humano, remuneraciones y capacitacion, en cumplimiento y apoyo a
las competencias especificas previstas en la Ley Organica del Servicio Publico y leyes que regulan la
gestion institucional, sus reglamentos y las correspondientes normas conexas.

3. Establecer mecanismos para que el Desarrollo Institucional se interrelacione con la Planificacion
Estratégica Institucional (p.16).

Igualmente, el Reglamento del Régimen Académico en su articulo 8 plantea en lo referido a

vinculacion con la sociedad y educacion que: Los programas de educacion continua, investigacion y
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desarrollo, y gestion académica, respondan a través de proyectos especificos, a las necesidades del

desarrollo local, regional y nacional. Programas y proyectos que seran fortalecidos con duracion de
dos a tres afios, y donde el docente como el estudiante cumple diversas funciones (p. 32).

En su articulo 2 literal h se refleja la necesidad de: Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter
y trans disciplinario en la formacion de grado y posgrado, la investigacion y la vinculacion con la
colectividad. Primordial para docentes y estudiantes sera suscitar experiencias que promuevan logros
posteriores (p. 8); ademas, resulta una exigencia del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad Superior (Presidencia de la Republica del Ecuador, 2010) lo que
establece en el Modelo de Evaluacion Institucional de Universidades y Escuelas Politécnicas los
criterios evaluativos, entre ellos, lo que resulta la vinculacion con la sociedad por medio de la
institucionalizacién y los resultados de vinculacion.

La importancia de la vinculacion empresa, justificada en el marco legal anterior, es recogida en
innumerables trabajos y con diversas aristas. Gezmet (2013) realiza un estudio acerca de diversos
modelos para su implementacion y reconocen la importancia del Modelo de Desarrollo Integral
propuesto por Gonzalez Ferndndez-Larrea y Gonzalez Gonzéalez (2003), quienes aprecian a la
extension desde una universidad democrética, critica y creativa, que parte del concepto de la
democratizacion del saber y asume la funcion social de contribuir a la mayor y mejor calidad de vida
de la sociedad, con un dialogo interactivo y multidireccional con los diferentes actores involucrados
en la relacion; por tanto, se incorpora a la extension desde una universidad que no solamente aporta
al crecimiento cultural, sino también a la transformacion social y econdmica, y con ello, a su propia
transformacion.

De igual forma, Malagon Plata (2006) agrega, que las relaciones entre la universidad y la sociedad se
suceden de diferentes formas; incluso, en algunas oportunidades, se desarrollan procesos que no

necesariamente involucran los proyectos curriculares, o por lo menos no los afectan directamente; en
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otras, las vinculaciones surgen dentro de los programas académicos y comprometen el conjunto del

proyecto curricular.

Moreira Vera et al. (2017), en coincidencia con los postulados anteriores plantean, que se pueda
hablar de una perspectiva social, dado que la universidad favorece la vinculacion con sectores sociales
vulnerables, impulsa la extension solidaria, e investiga para elevar la calidad de vida del conjunto de
la poblacion.

La vinculacion es una funcion sustantiva, que integrada con la docencia y la investigacion forman
parte de un modelo de universidad que caracteriza al sistema universitario. La vinculacion desde su
dimensién académica, dialdgica, pedagdgica y transformadora le confiere a la propia universidad la
posibilidad de "mirar" de manera critica y permanente sus propias practicas académicas y repensar
sus politicas institucionales; asi contribuye, a partir del conocimiento y el pensamiento critico, al
estudio, disefio, formulacion, monitoreo y evaluacion de politicas pablicas en la busqueda de una

mayor y mejor calidad de vida para todos sus habitantes (Gezmet, 2013).

La vinculacion con la sociedad como funcion sustantiva.

La vinculacion con la sociedad, dentro del marco de las funciones sustantivas de la Educacion
Superior, presenta tres ambitos importantes: Docencia, Investigacion y Vinculacion con la sociedad.
Estas funciones garantizan a las Instituciones de Educacion Superior (IES), el referente para brindar
los aprendizajes que deben adquirir los estudiantes, para responder en el campo laborar. Estos
componentes se interrelacionan el uno con el otro y desarrollan una comunicacion de doble direccion
(Muriioz Diego et al., 2021).

De un estudio realizado por Sanchez Salazar (2021), que incorpora la evaluacion de los procesos de
acreditacion de las universidades en el Ecuador, la evolucion del marco legal regulatorio y sus
exigencias actuales, los principios que rigen la busqueda de la calidad en los sistemas de Educacion

Superior, los postulados en los redisefios acordes con la necesidad de considerar en ellos la
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interdisciplinaridad, la transdisciplinariedad y el pensamiento complejo; asi como, las condiciones

imperantes en el Ecuador que llevaron a que todo este proceso se encuentre en plena correspondencia

con la teoria del bucle tetraldgico (al pasar por un proceso de orden, desorden, interacciones y el logro

del nuevo orden), se logran obtener un grupo de caracteristicas, principios y postulados que sirven de
sustento teorico, o condiciones précticas y legales condicionantes para la implementacion de los
procesos de acreditacion en el Ecuador; entre ellas, referidas al proceso de vinculacién se destacan:

1- Fortalecimiento en la malla curricular de actividades encaminadas a la vinculacion con la Sociedad
con un monto de 96 horas.

2- Establecer que los estudiantes deben exponer su Proyecto Integrador de Saberes (PIS) asociado a
un problema real y plantear una posible solucion, desde las practicas preprofesionales. Este
proceso impone la firma de convenio y de acciones de coordinacion con las instituciones
receptoras, los municipios y prefecturas de cada provincia y cantdn desde la zona de ubicacién de
la IES.

3- Existencia de un estudio de demanda ocupacional para obtener la pertinencia.

4- Claustros docentes sin un amplio desarrollo profesional (fundamentalmente en las Instituciones de
Educacién Superior de categoria C) y exigencias a cumplir para las plantas docentes referidas a:
desarrollar investigaciones, articulos cientificos publicados, poseer categorias de acuerdo al perfil
de Master y PhD; entre otras.

La Universidad Técnica de Babahoyo no resulta una excepcién a esta problematica de

perfeccionamiento del proceso de vinculacion con la sociedad. A tal efecto, se realiza un estudio para

evaluar los criterios de los principales especialistas y directivos de esta universidad asociados al
proceso de redisefio de carreras y obtener sus valoraciones de como fue considerada la vinculacion
con la sociedad en estos redisefios. De igual forma, se evalla la investigacion y las préacticas

preprofesionales por su vinculo con esta actividad.



DESARROLLO.

La vinculacion con la sociedad, desde la universidad.

El rol de la Universidad tiene como eje principal el desarrollo intelectual de los estudiantes en el
desempefio de las actividades académicas desde la funcion sustantiva en la Vinculacion con la
Sociedad, dada a la importancia del cumplimiento hacia los beneficiarios desde los diferentes
espacios comunitarios, donde les permiten desarrollar sus competencias frente a la realidad social y
poder contribuir con la solucién de los problemas sociales que atraviesan los estudiantes.

El plan de vinculacion con la sociedad esta conformado por la practicas preprofesionales y pasantias,
los programas y proyectos de servicios comunitarios, la promocion cultural y bienestar, guiados por
los docentes técnicos, que orientan a los estudiantes y beneficiarios.

Desde la autonomia de las IES, se fortalecen los procesos en base al sustento legal del Reglamento
de Régimen Académico (RRA) en la que se desarrollan los compromisos en funcion de la
colectividad.

Vega Villacis et al. (2020) establecen que las Précticas o Pasantias Pre-Profesionales son “actividades
de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos, al desarrollo de competencias y
habilidades en el campo profesional, que permitan introducir al estudiante al entorno laboral con el
apoyo de instituciones o empresas del sector publico o privado” (pag.3).

Desde esta funcion sustantiva, la universidad tiene un acercamiento hacia las comunidades y sectores
sociales mediante la firma de convenios: marco y especifico de la Instituciones de Educacién Superior
con las instituciones o gremios. Estos convenios se ejecutan por parte de los estudiantes de
determinado semestre para responder a las necesidades del entorno, segln las horas establecidas en
la malla curricular y con la ejecucion de los proyectos de acuerdo al perfil de las carreras.

Estos proyectos, en funcion de las necesidades del sector publico, son ejecutados por los estudiantes

direccionados a: nifios con problemas de vulnerabilidad, refuerzos académicos a estudiantes, apoyo
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a jovenes con dificultades o adultos mayores, en asociacién con el sector productivo, emprendedores

(charla, capacitaciones), u otras formas.

Por lo general, las vinculaciones realizadas por parte de las universidades se centran en beneficiar a
la colectividad o al sector productivo y recibir beneficios varios de aquellos sectores; estos beneficios
pueden ser econdmicos o en ambito de desarrollo de conocimientos cientificos académicos y
culturales (Vega et al., 2017).

Dentro del reglamento de régimen académico (Consejo de Educacion Superior, 2020), en el articulo
4 se expresan las funciones sustantivas que garantizan la consecucion de los fines de la Educacion
Superior, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES. Al respecto, acerca de la
investigacion y la vinculacion se plantea:

Investigacion. La investigacion es una labor creativa, sistemética y sistémica fundamentada en
debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los conocimientos y saberes
cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo educativo, politicas,
normativas, lineas de investigacion, dominios academicos y recursos de las Instituciones de
Educacién Superior y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios
éticos y practicas colaborativas. La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades,
grupos, centros de transferencia de tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de
mecanismos democraticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion son
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la
generacién de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o Servicios.

Vinculacion. La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva, genera capacidades e
intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de las Instituciones de Educacién
Superior para garantizar la construccién de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de su

entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de vida, el medio
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ambiente, el desarrollo productivo y la preservacién, difusion y enriquecimiento de las culturas y

saberes.

La vinculacion con la sociedad se articula con la funcion sustantiva de docencia, para la formacién
integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la practica en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, promueve espacios de experiencia vivencial y reflexion critica.

Resulta una de las funciones sustantiva, que la universidad cumpla frente a la sociedad mediante
proyectos que aportan al desarrollo de la sociedad; por tal razon, se debe dar cumplimiento a los
procesos y dar seguimiento para obtener resultados positivos.

La docencia, la investigacion, la vinculacion con la sociedad, y las practicas preprofesionales deberan
aportar desde diferentes aristas, pero de manera integrada, para obtener resultados positivos. La malla
curricular desde la transdisciplinariedad, los programas y proyectos de investigacion deben estar
enfocados a procesos de indagacion, integracion y sistematizacién de soluciones para el logro de la
excelencia académica.

De igual forma, este proceso transdiciplinario debe estar presente en la actividad de vinculacion con
la sociedad, donde los estudiantes cumplen actividades de colaboracion en beneficio de la comunidad,
y generan un impacto social en las préacticas preprofesionales donde el estudiante cumple con uno de
los requisitos para su titulacion. En este caso, se debera velar por la elaboracion de convenios marco
y especificos, segln la especialidad, lo que garantiza poder instituir el conocimiento practico a
adquirir.

Una concepcion simplificada de lo anterior se muestra en la figura no.1 en la que se aprovechan las
posibilidades interdisciplinarias de la malla curricular, formada por disciplinas con su participacion
en actividades de extension e investigacién. La figura de manera simplifica expresa como la calidad
en la Educacion superior debe obtenerse en todos sus procesos clave (docencia, investigacion y

vinculacion con la sociedad) y se incorpora la practica preprofesional por sus particularidades
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formativas y su complejidad propia. Un segundo nivel expresa, el lugar donde se concreta, y el tercero

===

Figura No. 1. Aportes de la investigacion, la vinculacion y las practicas preprofesionales a la malla

el impacto deseado.

curricular. Fuente: elaboracion propia.

En referencia a la malla curricular de educacion establecida por el Consejo de Educacion Superior
como modelo genérico, esta estructurada por cinco campos de formacion profesional: Fundamentos
Tedricos, Praxis preprofesional, Epistemologia y Metodologia de la Investigacion, Integracién de
contextos, saberes y cultura, y Comunicacién y lenguajes (vertical); y tres unidades de organizacion
curricular: Basica, profesional y titulacion (horizontal).

Esta malla curricular tejida por asignaturas interdisciplinarias, por constructo, y las asignaturas
incluidas en la malla curricular contienen los codigos que estan establecidos en la Nomenclatura
Internacional de UNESCO para los campos de Cienciay Tecnologia para dar la garantia de movilidad
estudiantil y facilitar la homologacion de titulos. Algunos articulos representativos a considerar

resultan:
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Garantizar una formacién de alta calidad que propenda a la excelencia y pertinencia del Sistema

de Educacion Superior, mediante su articulacion a las necesidades de la transformacién y
participacion social, fundamentales para alcanzar el Buen Vivir.

Regular la gestion académica-formativa en todos los niveles de formacion y modalidades de
aprendizaje de la educacion superior, con miras a fortalecer la investigacion, la formacion
académica y profesional, y la vinculacion con la sociedad.

Promover la diversidad, integralidad, flexibilidad y permeabilidad de los planes curriculares e
itinerarios académicos, entendiendo a éstos como la secuencia de niveles y contenidos en el
aprendizaje y la investigacion.

Articular la formacion académica y profesional, la investigacion cientifica, tecnoldgica y social, y
la vinculacion con la colectividad, en un marco de calidad, innovacion y pertinencia.

Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores, profesionales y
estudiantes con miras a la integracién de la comunidad académica ecuatoriana en la dinamica del
conocimiento a nivel regional y mundial.

Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter y trans disciplinario en la formacion de grado y

posgrado, la investigacion y la vinculacion con la colectividad.

Aplicacion en la Universidad Técnica de Babahoyo (UTB).

La UTB entrd en los procesos de acreditacion y se aspira alcanzar los estandares de calidad, mediante

la evaluacion interna direccionados por el CACES en base a las funciones sustantivos en la

Investigacion, Academia y Vinculacion con la Sociedad. Su vision y Mision estan orientadas en la

formacion del estudiante y el dominio de las competencias para ser un ente productivo a la sociedad.

Ellas plantean:

Mision. La Universidad Técnica de Babahoyo es un centro de Educacion Superior que genera, aplica

y difunde la formacion profesional competente y humanistica a través de las funciones sustantivas,
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socialmente responsable, para elevar la calidad de vida de la sociedad y su entorno ecolégico

ambiental.

Vision. La Universidad Técnica de Babahoyo al 2023, sera una Institucion de Educacion Superior
con liderazgo y acreditacion nacional, integrada al desarrollo de la sociedad, impulsando la academia,
la investigacion y la vinculacion; comprometida con la innovacion y el emprendimiento, y la practica

de los valores morales, éticos y civicos.

Encuesta propuesta, explicacion de su contenido y validacion del instrumento.

La universidad pretende generar conocimientos y difundirlos con el fin de lograr el mayor impacto
posible en la busqueda del bienestar social (Saavedra, 2009). La Educacién Superior como generadora
de conocimientos y fuente de investigaciones deviene en la ruta para que exista justicia social,
equidad, generacion de empleos y desarrollo; en fin, para elevar el nivel de vida (Velho et al., 1998).
Entonces, las Instituciones de Educacion Superior deben estar preparadas para ofertar estandares de
calidad medidos en los indicadores del proceso universitario, pero también en el resultado y la
contribucion que ofrezcan sus graduados a la sociedad (Sanchez Salazar, 2021).

La Educacién Superior ecuatoriana ha pasado por un proceso de cambios encaminados a obtener los
estandares, que promuevan y garanticen la calidad del sistema en beneficio de la sociedad (Cabrera
& Espinosa, 2008).

El CACES establece una ley donde propone la participacion de todos los actores involucrados al
sistema de Educacion Superior, basadas en la pertinencia, la inclusion, la democratizacién del acceso
y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccién
del conocimiento, y el didlogo de saberes y valores ciudadanos.

En consecuencia, el estado ecuatoriano comprometido con los cambios en el sistema educativo
promueve politicas publicas basados en los marcos legales en correspondencia con los criterios de

calidad que los evalta el CACES. La evaluacion de las carreras disefiadas o redisefiadas se plantean
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un reto, pues deben estar acordes a la pertinencia por la cual fueron aprobadas para su acreditacion y

cumplir con los estandares de calidad.

En este sentido, se propone una encuesta que permitira evaluar las percepciones que los principales
actores de la UTB poseen de los redisefios realizados. Se disefia para ser aplicada a 15 especialistas
de la Universidad Técnica de Babahoyo con experiencia y participacion en los redisefios de las
carreras de esta universidad, asi como a las autoridades principales de la UTB y docentes vinculados
a la direccion de los procesos de redisefios de carrera. Los encuestados resultan el 100% de los
posibles con esas caracteristicas.

La encuesta consta de 12 preguntas, las tres primeras dedicadas a realizar la prueba de ladov
(usabilidad y aplicabilidad), y la pregunta cuatro (4) permite aplicar el indice NPS (capacidad de
recomendacion de los usuarios; recomendar es superior a satisfaccion) (Oviedo Rodriguez et al.,
2019); las restantes preguntas de la 5 a la 12 permitiran la validacion del instrumento y realizar la
prueba de Spearman con estudios de correlacion entre las principales variables definidas, que
contribuyen a la calidad del redisefio realizado y la percepcién de los principales docentes vinculados
a su aplicaciéon en la UTB.

Los resultados alcanzados, luego de la aplicacion del softwrae SPSS version 20.0, comprueban la
validez y fiabilidad del instrumento utilizado al obtener un Alfa de Cronbach de 0.844 y R cuadrado
de 0.947. La encuesta aplicada a especialistas de la Universidad Técnica de Babahoyo con experiencia

y participacion en los redisefios de las carreras se expone a continuacion:

MULTIVERSIDAD

MUNDO
REAL

Una Vision Integradora
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Multiversidad Mundo Real Edgar Morin.

Encuesta dirigida a profesores responsables y autoridades con participacion en el redisefio de carreras
de la UTB.

Estimado docente:

El objetivo de esta encuesta es realizar una evaluacion del proceso de redisefios de carreras en la
Universidad Técnica de Babahoyo. Usted ha sido seleccionado por su experiencia en este proceso.
Para las respuestas a las preguntas se brinda la escala en cada caso.

Por su tiempo, muchas gracias.

1- ¢Considera usted que el proceso de redisefio de las carreras respondio a sus expectativas?
Si_ NoSé__  No___

2- ¢Considera usted que el proceso de elaboracion de redisefio sirvié para para adquirir experiencia?
Si_ NoSé__  No___

3- ¢Considera que los redisefios realizados resultaron Utiles y pertinentes para el desarrollo de las

carreras de nuestra Universidad?
Me satisface mucho (MSM)__ Mas satisfecho que insatisfecho (MSQI)
Me es indiferente (MEI) Mas insatisfecho que satisfecho (MIQS)
No me satisface (NMS) No sé qué decir (NSQD)___

4- ;Recomendaria usted a otro docente la realizacion del redisefio de su carrera?

La escala va de 0 que significa No, a 10 que significa Totalmente.

5- ¢Como evalula usted la calidad del proceso de redisefio de la carrera realizado?
Muy bueno (5) __; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)

6- ¢Como evalla el disefio de las practicas preprofesionales en el redisefio realizado?

Muy bueno (5) __; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)
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7- ¢Como evalua la transdisciplinariedad en el redisefio realizado?

Muy bueno (5) __; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1) ___

8- ¢Como evalla usted el disefio del vinculo con la sociedad en el redisefio realizado?

Muy bueno (5) __; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1) ___

9- ¢(Considera usted que los redisefios garantizan: investigacion, pertinencia, equidad, excelencia y
eficiencia?

Muy bueno (5) __; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)

10- ¢(Como evalla usted el proceso de redisefio de carreras de manera general?

Muy bueno (5) _ ; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)

11- ¢Considera importante redisefiar nuevamente las carreras?

Muy bueno (5) _ ; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)

12.- ¢Para usted fue importante los ajustes curriculares de 9 a 8 semestres?

Muy bueno (5) _ ; Bueno (4) __; Regular (3) __; Malo (2) __; Muy Malo (1)

Consideraciones generales y prueba de Spearman.
Los resultados obtenidos en las preguntas de la 6 a la 12 de la encuesta se muestran en la tabla No.1.

Tabla No. 1. Resultados de la encuesta realizada a especialistas de la UTB, preguntas 5 a la 12.

Encuestado Preguntas

No. 5/6(7(8[9]10|11 12
1 5(5|/5|4|5| 5|3 |4
2 5(5/5|5|/5|(5 4|5
3 5(5/5|5/5|5 |5 |5
4 5(5/4|5/5|5 4|5
5 5414|4444 ]| 4
6 5414|4144 |44
7 5(5/5|5/4|5 |5 |3
8 5(5/5|5|5|5 |5 |5
9 414(5/5|5|/ 5|4 |5
10 414141444 |4 |4
11 41441441454




[ER
(o))

12 5(5|5|5|5| 5|5 |5
13 414141444 |44
14 5|5|5|5|5| 5|5 |3
15 5|5|4|5|5| 5|5 |4

Las preguntas de la 5 a la 9 miden criterios del proceso de redisefio en cuanto a: calidad obtenida, las
précticas profesionales, la transdisciplinariedad, vinculo con la sociedad, investigacion, pertinencia,
equidad, excelencia y eficiencia; mientras que la pregunta 10 evalGa la percepcion general de los
implicados con el proceso de redisefio; por tanto, resultan de interés a considerar en la presente
investigacion las preguntas relacionadas a practicas preprofesionales (6), vinculacion con la sociedad
(8) e investigacion (9).

El 100 % de las encuestas evaltan las preguntas 5 a la 10 en valores de 4 (34,44 %) y 5 (76, 66 %),
lo que equivale a considerar estas acciones de muy bueno o bueno, y por tanto, que se lograron estos
objetivos en los redisefios realizados.

La prueba de Spearman se aplica en tres momentos para comprobar la correlacion entre las preguntas
6 (précticas profesionales), 8 (transdisciplinariedad), 9 (investigacion y variables de la calidad
definidas) versus la 10 (evaluacion general del proceso).

La expresion a utilizar es la no.1y los resultados para estas preguntas se muestran en la tabla no.2.
Expresion no.1: rs = 1- (6 >, D2/ N (N2 — 1)) (Spiegel, 1993).

Donde:

rs: Correlacién de Spearman.

D: Diferencia entre los valores correlacionados.

N: Numero de pares de valores (cantidad de encuestas).



17
Tabla No.2. Resultados alcanzados en la encuesta y célculos de los valores de D y D2.

Preguntas 6 vs 10 8vs 10 9vs 10
6(8|9]|10 D D2| D | D2 | D | D2
5/4|5|5 0 0| -1 1 0| O
5/5(5|5 0 0 0 0 0| O
5(5|/5| 5 0 0 0 0 0| O
5(5|/5| 5 0 0 0 0 0| O
414141 4 0 0 0 0 0] 0
41414 4 0 0 0 0 0| O
5/5(4|5 0 0 0 0 101
5(5|/5| 5 0 0 0 0 0| O
41555 -1 1 0 0 0| O
414141 4 0 0 0 0 0] 0
41414 4 0 0 0 0 0| O
5/5(5|5 0 0 0 0 0| O
414141 4 0 0 0 0 0] 0
5(5|/5| 5 0 0 0 0 0| O
5(5|/5| 5 0 0 0 0 0| O
> 1 1 1

Por tanto: N (N2 — 1) = 15 (152-1) = 3360 y los resultados de correlacién resultan (tabla no. 3):

Tabla no. 3: Valores de correlacion obtenidos. Fuente elaboracion propia.

Resultados 6 vs 10 8vs 10 9vs 10
rs 0.9982 0.9982 0.9982

El disefio de la encuesta propuesta se basa en una revision previa de la literatura y del marco legal
regulatorio existente para el Ecuador, lo que convierte al instrumento en una herramienta capaz de
evaluar el disefio curricular desde la presencia de variables importantes, reflejadas en el concepto de
calidad para la Educacion Superior (pertinencia, equidad, excelencia y eficiencia) propuesto para las
particularidades de la UTB segln (Sanchez Salazar, 2021).

La encuesta aplicada a los especialistas participantes en el redisefio de las carreras de la UTB permitio
encontrar valores de correlacion elevados entre las variables estudiadas muy cercanos a 1 y

comprobar que ellos consideran que en los redisefios efectuados fueron considerados con fuerza
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variables como: las practicas profesionales, el vinculo con la sociedad, la investigacion, la pertinencia,

equidad, excelencia y eficiencia.

De igual forma, los principales actores de la Universidad Técnica de Babahoyo vinculados a los
procesos estratégicos de la universidad, y a su vez, a los redisefios de carrera, evaluaron las variables
significativas consideradas en el redisefio de Bien y Excelente en casi el 100% de los items y por
todos los participantes.

CONCLUSIONES.

Se comprueba la incorporacién de la Vinculacion con la sociedad en los redisefios de carrera
realizados y el reconocimiento que las autoridades y especialistas de la Universidad Técnica de
Babahoyo le dan a esta actividad, que permite enfrentar las necesidades de la sociedad, a la vez que
logra una formacion tedrica practica de los estudiantes y desarrolla su capacidad de resolver
problemas reales.

La totalidad de las autoridades y especialistas de la Universidad Técnica de Babahoyo coinciden en
evaluar los redisefios realizados de Bien y Excelente, asi como que fueron realizados considerando
variables importantes tendientes al logro de la calidad manifiestas por la busqueda de lograr practicas
profesionales, el vinculo con la sociedad, la investigacion, la pertinencia, la equidad, la excelencia y
la eficiencia en el proceso de ensefianza aprendizaje con una concepcion desde el propio disefio del
curriculo.

Se demuestra, que los especialistas participantes en los redisefios consideraron que el nuevo orden
logrado como consecuencia de las interacciones realizadas transitd por un proceso en el que se
considera que se contemplaron los principios de vinculo con la sociedad, sustentado en practicas
preprofesionales y la investigacion, con la busqueda de la excelencia, la equidad, la pertinencia y la
eficiencia demostrado con la prueba Spearman con valores de correlacibn muy altos, siempre

superiores a 0,996.
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