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RESUMEN: EIl presente estudio integra las experiencias de estudiantes de licenciatura en Psicologia
de la Salud, sobre el aprendizaje adquirido a través de una practica profesional basadaen una
intervencion psicosocial. Es un estudio de caso cualitativo, mediante una entrevista semi estructurada.
Participaron 10 estudiantes de préactica profesional. Se realiz6 un analisis inductivo de la informacion
recabada en las entrevistas. Como resultado, los estudiantes perciben a las précticas profesionales como
una actividad de transformacion personal y una oportunidad de transferir conocimientos, valores y
habilidades profesionales. Se concluyé que, a través de estas practicas, la universidad contribuye al
desarrollo integral del estudiante y la comunidad.
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ABSTRACT: This study integrates the experiences of undergraduate students in Health Psychology,
on learning acquired through a professional practice based on a psychosocial intervention. It is a
qualitative case study, through a semi-structured interview. 10 students of professional practice
participated. Inductive analysis of the information collected in the interviews was performed. As a
result, students perceive internships as: a personal transformation activity and an opportunity to transfer
knowledge, values and professional skills. It was concluded that through these practices the university
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INTRODUCCION.

Una educacion superior de calidad responde a las necesidades sociales y promueve el desarrollo de la
comunidad en donde se encuentra inserta. De acuerdo con Jiménez et al. (2014) y Benatuil y Laurito
(2015), es precisamente, en el vinculo universidad-sociedad, donde se establece el compromiso social
de la universidad para atender las demandas de los problemas sociales; asi las instituciones de

educacion superior han incrementado la profesionalizacion de sus carreras, dando prioridad a formar
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profesionales con el conocimiento tedrico y metodoldgico para entender, atender, enfrentar y modificar
la realidad social.

El perfil de egreso posibilita a las universidades atender la demanda social de la comunidad (Hernandez
& Flores, 2013), planificando y organizando el plan de estudios con programas educativos (Martinez,
2015), que incluyan précticas profesionales para la formacion de egresados con conciencia social que
aporten al desarrollo comunitario (Corominas & Garcia, 2010; Corti et al., 2021).

Las préacticas profesionales son un espacio de transformacién, en donde los estudiantes generan,
reconstruyen y ordenan experiencias de aprendizajes con elementos objetivos y subjetivos en un
proceso activo de interrelacion con los otros y en interaccién con el mundo que los rodea (Beltran et
al., 2012; Corominas & Garcia, 2010; Jiménez et al., 2014). Ausubel (1978) sefialaba que en este
espacio de interrelacion emerge el aprendizaje significativo, cuando el estudiante relaciona la
informacion nueva con la adquirida previamente, haciendo un reajuste y reconstruyendo la informacion;
este aprendizaje implica una transformacion individual (Ausubel et al., 1983). Esto puede ser
interpretado de como la teoria y la préactica paralelamente pueden ser significativas (Ausubel, 1978;
Ausubel et al., 1983) al vincularlas con la comunidad. Cuando la préctica impacta a la sociedad, se
vuelve significativo para el estudiante y lo transforma junto a la comunidad (Flérez-Gutiérrez et al.,
2017).

Bajo la l6gica del vinculo de la teoria-practica con el aprendizaje significativo, cabe preguntarse ;Qué
estrategia metodoldgica docente contribuye al aprendizaje significativo de estudiantes en el desarrollo
de las practicas profesionales? O lo que Calderdn et al. (2017) ya se cuestionaban ¢Como optimizar la

metodologia empleada por docentes para contribuir y mantener el vinculo de la teoria y la préctica en
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el desarrollo de aprendizajes significativos, la formacién integral y el aporte a la sociedad? Hay
entonces, mucho qué reflexionar en torno a como estructurar las practicas profesionales (intervencion)
desde el vinculo estrecho teoria-préctica para un aprendizaje significativo y la transformacién en las y
los practicantes, asi como en la comunidad.

Desde estas perspectivas, el acompafiamiento docente constituye un legado de la noble labor educativa,
la incidencia en la sociedad, la transformacion de la realidad y subjetividades de las y los estudiantes a
partir de sus practicas profesionales, en donde el rol del docente en este proceso de acompafiamiento,
las condiciones de la propia institucion y contexto de la practica son factores que determinan la
disposicién de las y los estudiantes en su practica, ponderando el rol de las creencias, percepciones y
valores que tienen los estudiantes para su aprendizaje (Quintero et al., 2021).

Este trabajo rescata la importancia del acompafiamiento docente enmarcado en un proceso de
ensefianza-aprendizaje bajo una perspectiva de aprendizaje signifcativo que logre impactar en el
estudiante y el contexto en donde se sitla la universidad a partir de sus practicas profesionales; por lo
tanto, tiene como objetivo integrar experiencias relatadas de estudiantes de la Licenciatura en
Psicologia de la Salud, sobre el aprendizaje adquirido a través de un ejercicio de practica profesional,
en donde se aplicé un método de ensefianza aprendizaje basado en una intervencion psicosocial para

prevenir el consumo de drogas en nifios de una comunidad en riesgo.

DESARROLLDO.
Existen antecedentes sobre las practicas en la educacion universitaria en distintas areas; por ejemplo,
en area de la salud se encuentra medicina (Granados et al., 2000) enfermeria (Vijayalakshmi et al.,

2021) nutricion (Macias-Mozqueda, 2012) y actividad fisica y deporte (Vazquez et al., 2018), en areas
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de ingenieria, quimica (Chan-Pavon et al., 2018), microbiologia (Arias-Marin et al., 2019) y carreras
industriales (Duran-Aponte & Duran-Garcia 2012; 2014), y en &reas sociales y administrativas, se
encuentra educacion (Egido-Galvez & Lopez-Martin 2016; Garcia-Prieto et al., 2021; Tejada-
Fernandez et al., 2017), trabajo social (Quintero et al., 2021) y psicologia (Benatuil & Laurito, 2015;
Corti et al., 2021; Echeverri-Gallo, 2018; Grzona et al., 2021; Navarro et al., 2020).

Especificamente, en el area de la psicologia, los estudios sobre practicas establecen varios objetivos, y
entre ellos, evaluar el impacto de las practicas en la comunidad en la formacion profesional y estilo
personal de los estudiantes de una practica clinica (Corti et al., 2021; Grzona et al., 2021), comprender
los significados (Echeverri-Gallo, 2018 ) y el rol de las practicas profesionales en la formacién de los
alumnos (Benatuil & Laurito, 2015), y analizar los factores que inciden en el rendimiento de los
estudiantes en las précticas profesionales (Navarro et al., 2020). Por su parte, Diaz-Barriga (2006) y
Diaz-Barriga et al. (2006) enfatizan, que en la formacion del psicologo existan practicas profesionales
que unan la teoria con la préctica.

Las practicas basadas en intervencion psicosocial permiten a las universidades contribuir a la mejora
del contexto, responder a las demandas sociales (Quintana-Abello et al., 2018; Quintero et al. 2021;
Rozo, 2013) y lograr la transformacién del estudiante a partir del aprendizaje significativo (Calderén

etal., 2017; Nieva-Chaves & Martinez-Chacon, 2019).

Método.
Unidad de andlisis.
Para lograr el objetivo se llevd a cabo una investigacion cualitativa basado en un estudio de caso de

practica bajo un enfoque psicosocial, en cual participaron los estudiantes de la Licenciatura en
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Psicologia de la Salud. Se entrevistaron a 10 estudiantes que cursaban el séptimo semestre y que
cumplieron con el criterio de estar inscritos de manera regular en el semestre y que hubieran participado
en todo el proceso de practica, con registro de asistencia del 100% en sesiones y momentos de
acompafiamiento, ademas de participar en forma voluntaria. Del total, 4 fueron del sexo masculinoy 6

del femenino con una edad promedio de 21 afios.

Instrumentos.

La técnica de recoleccién de datos que se usé fue una entrevista semi-estructurada. Las entrevistas se
contestaron por escrito y los cuestionamientos partieron de tres ejes tematicos que abordaron las
percepciones de los estudiantes con respecto a: (a) la contribucion de la practica a su perfil de egreso
como psicdlogo de la salud; (b) la percepcion acerca de los conocimientos, procedimientos y actitudes
adquiridos durante el proceso de intervencion, y (c) el involucramiento del estudiante en la

problematica de los miembros de la comunidad.

Procedimiento.

Se solicitd a las autoridades de la Institucion de Educacion Superior el consentimiento para obtener
acceso al campo de estudio, realizar la practica profesional guiada y la entrevista de los participantes
al final de la misma. La practica profesional guiada se baso en el modelo de intervencién psicosocial
en la comunidad “Areneras”, un asentamiento situado a las afueras de Cd. Obregdn, Sonora;
primeramente, se realizé el diagndstico de necesidades, en donde se concluyd como prioridad prevenir
el consumo de sustancias en los nifios, y con base en éste, se disefid un plan de intervencion psicosocial

en dos fases (Tabla 1).
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Al término de la implementacion del programa en la comunidad, se contactd a los estudiantes

seleccionados para realizar las encuestas, a quienes se les explico el objetivo del estudio y se les solicito

su participacion voluntaria y confidencial; también se les did la indicacion de que respondieran lo mas

extensamente posible cada pregunta. La duracion variaba segun la profundidad con la que contestaba

cada participante.

Tabla 1. Sesiones, contenidos y actividades del programa de intervencién elaborado por los alumnos

y el profesor del curso.

Contenidos del programa de intervencion

Fases

Contenidos

Actividades

Diagnostico e identificacion
de necesidades.

- Reconocer la comunidad

- Aplicar encuestas a los miembros de la comunidad

- Entrevistar a informantes claves

- Analisis de los datos

- Elaboracion del diagnéstico comunitario

- Delimitacion del problema a intervenir

Disefio del
intervencion

programa de

- Revisidn y andlisis de la literatura cientifica sobre los factores asociados
al consumo de sustancias en nifios

- Revision y analisis de literatura sobre la intervencion psicosocial

- Disefio del objetivo de la intervencion

- Disefio de las actividades del programa

- Disefio de los materiales

- Elaboracion consentimiento informado de los padres

- Elaboracion del asentimiento informado de los nifios

- Elaboracién de un manual de instrucciones para los alumnos participantes

Implementar la primera fase
del programa de
intervencion: 6  sesiones
domiciliarias con los nifios
sobre la variable presion
social del consumo de drogas
a través de la técnica
Narrativa.

Sesién 1:

- Presentacion con el padre o tutor

- Entrevista inicial con el padre o tutor

- Breve explicacion del objetivo del programa y actividades
planeadas

- Firma del consentimiento informado

- Presentacion y primer contacto con el nifio a través del juego libre

Sesion 2:
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- Breve explicacion al nifio sobre el objetivo y las actividades del
programa

- Firma del asentimiento informado

- Evaluacién diagnostica sobre los conocimientos del nifio sobre
presion social y riesgo en el consumo de drogas

Sesién 3:

- Inicio de la técnica narrativa a través de la elaboracion de un cuento:
Te gustaria inventar una historia conmigo __ Habia una vez en un
planeta de color amarillo y bolitas color naranja que se Ilamaba
(¢Como se llamaba el planeta?) _ pero un dia un ser malvado que
llegd en (;en qué te imaginas que llegd?) ... Tenia el maléfico
plan de que todas las personas probaran las drogas y ¢sabes que
hizo? __ ylesordend ir en busca de mas personas (Pedir al nifio
hacer un dibujo de esta parte de la historia).

- Cierre de la sesion

Sesion 4:

- Si tuvieras super poderes que harias para salvar al planeta del
villano (pedir al nifio que realice un dibujo de él, siendo
super héroe).

- Cierre de sesion

Sesion 5:

- El nifio cuenta como termina la historia y quien fue el vencedor,
realizar el dltimo dibujo de la historia.

- Cierre de la sesion

Sesién 6:

- Invitar al tutor o al padre para que el nifio les cuente la historia con
los dibujos.

- Evaluacion final en los nifios sobre presion social y riesgo en el
consumo de drogas

- Retroalimentacion positiva del alumno al nifio y los padres

- Invitar a los padres a participar en la segunda fase del programa

- Cierre de la sesion

Implementar la segunda fase
del programa: 3 sesiones de
trabajo con los padres la
problematizar el consumo de
drogas en los nifios de la
comunidad y movilizarlos
hacia una solucidn.

Grupo de trabajo 1:

Problematizar con los padres el consumo de drogas y las
consecuencias que esto tiene en la vida de sus hijos, su familia y su
comunidad.

Grupo de trabajo 2:

- Analizar posibles soluciones al consumo de sustancias a través de
la lluvia de ideas.
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- Analizar las ventajas y desventajas, asi como la factibilidad de cada
alternativa de solucion.

- Decidir por la solucién con més ventajas y factibilidad.

- Elaborar un plan de accion

- Asignar tareas a los padres

- Acompafar a los padres en la identificacion de instituciones de
apoyo en la comunidad con programas de prevencion en el consumo
de sustancias en nifios, realizar cartas para solicitar el servicio y dar
seguimiento a la solicitud.

Grupo de trabajo 3:

- Retroalimentacion sobre la aplicacion del plan de accion.
- Cierre de la intervencion comunitaria.

Analisis de los datos.

Para el analisis de la informacidn, se utilizé el tipo de analisis inductivo propuesto por Thomas (2003),
que consiste en cinco fases: la lectura inicial, identificacion de la informacion especifica, nombrar las
categorias, reduccion de categorias, y crear un modelo incorporando las principales categorias. En el
preandlisis se generaron 43 categorias analiticas que fueron reducidas a 10 para crear un modelo. Se
utiliz6 como apoyo en el analisis de la informacion el software Atlas ti 5. Los aspectos éticos
considerado en el analisis de datos fue fortalecer la credibilidad y validez de los hallazgos a través de

estrategias como la triangulacién tedrica.

Resultados.

En cuanto al discurso de los estudiantes en las entrevistas, se encontraron estructuras semanticas
comunes que hacen referencia a los aprendizajes y los significados obtenidos de la practica profesional
guiada, los cuales se citan a continuacién (ver Tabla 2).

Dentro de los aprendizajes obtenidos se categorizaron aquellos conocimientos que hacian referencia a

la profesion del psicologo como: la intervencion psicosocial y empoderamiento. Tambien se
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clasificaron las habilidades profesionales que se relacionaban con las técnicas utilizadas para el disefio
y la implementacion del programa de intervencién psicosocial. Otras habilidades adquiridas son
aquellas complementarias a la profesion del psicologo como la solucién de problemas y el trabajo en

equipo. Ademas, se fomentaron actitudes y valores como la confidencialidad y la humildad.

Tabla 2. Aprendizajes.

Categorias Ejemplos de Citas
Conocimientos | P3:  “Qué es intervencion psicosocial, bienestar social,
profesionales | empoderamiento, conoci mas sobre las drogas y su efecto
biopsicosocial”.
P10: “El empoderamiento fue el concepto que mas reafirme en ese
trayecto, asi como también la prevencion y la promocion en salud que
se trabajo con los nifios”.
Habilidades P3: “El proyecto de practicas me ayud6 a mejorar mis habilidades de
Profesionales | intervencion, utilizando distintas técnicas”.
P9: “Es de suma relevancia mencionar que esto me ha ayudado a tener
mas técnicas de intervencion y ademas a aportar mayor confianza en
mi misma y en mis capacidades para intervenir como psicologa de la

salud”.
Trabajo en | P1: “Trabajé en equipo con mis compafieros para poder realizar las
equipo dinamicas que se harian en los grupos de apoyo, asi como también la

tolerancia la reafirmé”.
P10: “Aprendi a comunicarme eficazmente con mis compafieros y con
otras personas, aprendi a no juzgar ni criticar, aprendi a trabajar en

equipo”.
Solucionar P7: “La capacidad para solucionar problemas y buscar alternativas, ya
problemas que en campo se trabaja con lo que se tiene a la mano, claro que con

una meta bien puesta pero siempre hay que tener un plan B, C, D, E.”
P8: “Creo que una de las cosas principales que desarrolle, fue la
empatia con los usuarios, solucién de problemas y el afrontamiento a
situaciones que muchas veces no estaban en mis manos”.

Valores y | P5: “La confidencialidad de la informacion entre psicologo y
actitudes paciente”.

P1: “Asi como también la humildad la reafirmé”.

Los significados del aprendizaje de la practica profesional guiada, se construyeron a través de transferir

la teoria aprendida en el aula a la practica en la comunidad, junto a la experiencia de emociones
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positivas reportadas como el gusto y la empatia. Ademas, se integraron las categorias de la importancia

y el impacto positivo del trabajo del psicologo como resultado de la implementacion del programay la

transformacion personal (ver Tabla 3).

Tabla 3. Significados del aprendizaje.

Categorias

Ejemplos de Citas

Transferencia de la
teoria a la préactica

P6: “ha contribuido al aportarme nuevos conocimientos y llevarme a la practica para que los
aplicara en un contexto social”.

P7: “Realizar la intervencion en la comunidad, reforz6 todo mi conocimiento aprendiendo en
el aula, tener el contacto con las personas y poner en practica lo aprendido, es la Unica manera
de darnos cuenta de que de verdad podemos ser psicélogos, estar enfrente de la problematica,
conocerla, conocer todo sobre las personas con las que se va a trabajar es la manera mas viable
de, en la medida de lo posible, hacer mejor las cosas”.

Emociones
positivas

P3: “Me encantaba que al llegar a trabajar con las nifias que yo tenia asignadas me recibian
con regalos como dibujos o detallitos que ellas mismas hacian para mi, me daban dibujos en
los que escribian que me querian; los padres eran muy agradecidos y me gustaba la
cooperacion que tenian conmigo”.

P8: “Empatia hacia la comunidad, hacia los padres de familia, los nifios e incluso a mi equipo
de trabajo”

Impacto positivo
del trabajo del
psicdlogo

P5: “Saber que dejamos algo en la mente de los nifios y que los padres tomaron el problema
lo hicieron suyo y buscaron soluciones: movilizandose para llevar proyectos a su comunidad
que podrian reducir el riesgo de que los nifios realicen alguna conducta de riesgo, creo que
es el suceso mads significativo que puede nombrarse acerca de la practica”.

P6: “En cuanto a las otras dos familias creo que les dejé informacion que tal vez conocian
pero que no manejaban o aplicaban en sus vidas, creo que se dio el empoderamiento”.

Importancia del
trabajo del
psicélogo

P6: “Que es de suma relevancia para el apoyo de las comunidades con ciertas carencias donde
predomina la ignorancia y la falta de apoyos”.

P4: “Pero cuando tu trabajas en estas comunidades uno ve que estas personas requieren de
muchos recursos, y que estas personas ocupan mucho apoyo de estas personas ya sea
psicologos.”

Transformacion
personal

P10: “Asi como también me ha ayudado a desarrollarme como persona”.
P9: “[...] Ademas a aportar mayor confianza en mi misma y en mis capacidades para
intervenir como psicologa de la salud”.

Los estudiantes perciben que la practica profesional guiada en la comunidad los transformd

personalmente, y esto fue a través de transferir al contexto real los conocimientos adquiridos en el aula

al campo de practica, especificamente durante las actividades de diagnostico, disefio e implementacion
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de la intervencién psicosocial. Esta trasferencia de la teoria a la practica permitié que los alumnos
desarrollaran habilidades profesionales y habilidades complementarias a su formacion como la
solucion de problemas y el trabajo en equipo, ademas de reafirmar valores éticos importantes en la
profesion del psicélogo como es la confidencialidad de la informacion que las personas les
proporcionan.

Al implementar el programa psicosocial en la comunidad, los estudiantes expresaron haber sentido
emociones como empatia y gusto por trabajar con la gente. Al observar el impacto positivo que su
trabajo tenia en los participantes, comprendieron la importancia del trabajo del psicélogo en la
comunidad para la resolucién de problemas reales, logrando no solo una vision positiva de su profesion
sino de ellos mismos, hasta considerar una transformacién personal.

Préacticas profesionales

Conaocimientos de la profesion Habilidades profesionales

dl o e

Transferencia de la teoria a la
préctica

Trabaio en equipo Valores

Solucionar nroblemas

Emociones positivas

; : Impacto positivo del trabajo del
Importancia del trabajo del Y-
P e J psicologo

v

Transformacion personal
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Figura 1. Diagrama jerarquico de las categorias y subcategorias.

CONCLUSIONES.

Con base al objetivo, se analizaron e integraron las experiencias de los estudiantes de psicologia de la
salud sobre los aprendizajes adquiridos en una practica profesional basada en la intervencion
psicosocial.

En el analisis de las respuestas, los estudiantes perciben haber aprendido conocimientos y habilidades
propios de la profesion; es decir, competencias especificas, habilidades y valores complementarios, asi
como sus significados.

En ese sentido, y de acuerdo a Diaz-Barriga (2006), las competencias disciplinares y genéricas solo
pueden ser adquiridas en la practica a través de un sistema de entrenamiento profesional supervisado
en escenarios reales, y donde el aprendizaje se vuelve significativo cuando el estudiante logra transferir
al contexto real los conocimientos adquiridos en el aula; es decir, solo a través de una ensefianza basada
en problemas sera posible formar a estudiantes para enfrentar de manera exitosa los diversos contextos
de su realidad, mediante una visién sistematica, la experiencia adquirida, ejercicio de su creatividad y
claro juicio; ello indica un alto nivel de desempefio en la competencia profesional.

De acuerdo con los resultados, adquirir competencias sociales como la ética, habilidades personales,
trabajo en equipo y responsabilidad profesional (segin Duran-Aponte y Duran-Garcia, 2014) son las
competencias de mayor demanda en el contexto social. Esto permite inferir que la préctica profesional
guiada contribuye a la formacion de un profesional competente en el saber conocer, saber hacer y saber
ser (Diaz-Barriga, 2011).

Las categorias de este estudio: trabajo en equipo, solucién a problemas, y valores de la profesion del

psicologo como la confidencialidad, son aprendizajes que también perciben haber adquirido
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estudiantes de otros estudios sobre las practicas profesionales; por ejemplo, la investigacion de Corti
et al. (2021) tuvo como objetivo presentar la experiencia de los estudiantes de psicologia al cursar una
practica supervisada, y dentro de sus hallazgos, reporta que los estudiantes valoraron positivamente
la cohesion del equipo de trabajo, poner en practica los conocimientos adquiridos, y el adaptarse a las
exigencias cambiantes del contexto. Otro ejemplo es el estudio de Arias-Marin et al. (2019), que en
sus resultados sefialan mayor frecuencia en el trabajo en equipo, relaciones interpersonales, capacidad
de adaptacion, creatividad y autoconfianza.

Las practicas profesionales son las experiencias formativas mas significativas de los estudiantes
durante su trayectoria académica, al permitirles adquirir aprendizajes por fuera del aula, articular las
teorias con las dindmicas del entorno, y acercarlos al quehacer del psic6logo para la apropiacion de su
identidad profesional y la posterior insercion laboral, como los resultados reportados por Chan-Pavén
et al. (2018). Las précticas profesionales, bajo un enfoque psicosocial, se constituyen en un proceso
clave para la formacion ética e idonea del psicologo en la actualidad tanto para su formacion personal
y profesional como para las comunidades y/o contextos que se vean favorecidos a partir de la
consolidacién de este tipo de metodologias (Echeverri-Gallo, 2018; Quintana-Abello et al., 2018).

En los significados de los aprendizajes adquiridos surgen las subcategorias nombradas: transferir la
teoria a la préctica, emociones positivas, impacto positivo del trabajo del psic6logo, y la transformacion
personal. De estas categorias, es posible inferir, que cuando los estudiantes logran cambios positivos
en las personas participantes en la comunidad a través de las estrategias de intervencion y teoria
revisadas en clase, generan emociones positivas, reafirmando y valorando la importancia de su trabajo

profesional, como los resultados reportados por Granados et al. (2000), Benatuil y Laurito (2015) y
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Bajo este orden de ideas, para el desarrollo del aprendizaje significativo basado en el vinculo teoria-
practica y en todos los actores del proceso ensefianza-aprendizaje, se deben tomar en cuenta aspectos
como: a) la aplicacion de un enfoque integral vinculado entre teoria-practica; b) la adaptacion del
docente a los cambios necesarios del proceso de ensefianza-aprendizaje y ¢) fomentar el compromiso
en las y los estudiantes en el aprendizaje significativo, de modo que muestren mayor disposicion para
adquirir nuevos conocimientos y una transformacién de si mismos (Ausubel et al., 1983; Calderén et
al., 2017; Flérez-Gutiérrez et al., 2017; Nieva-Chaves & Martinez-Chacén, 2019).

No soOlo la practica bajo un enfoque psicosocial modifica la percepciéon de su profesion en los
estudiantes al ver su utilidad, sino que el poder ayudar a otras personas con ella, los vuelve mas
empaticos y los transforma personalmente, coincidente con otros resultados (Ausubel, 1978; Ausubel
et al., 1983; Grzona et al., 2021; Nieva-Chaves & Martinez-Chacdn, 2019) que reportan que las
practicas de psicologia clinica generan un cambio en la personalidad de sus estudiantes participantes,
en especifico su autoregulacion y empatia; por lo tanto, es posible mejorar la calidad educativa
mediante un perfil de egreso que se encuentra de la mano de una curricula integral que forme
profesionales capaces de responder a los problemas de la sociedad, y para ello, es necesario contar con
planes de estudios que incluyan précticas profesionales con un enfoque psicosocial, que coadyuven al
desarrollo regional en la mejora de la calidad de vida de las comunidades (Echeverri-Gallo, 2018;
Quintana-Abello et al., 2018).

Para futuros estudios o replica de esta investigacion, se sugiere adaptar la intervencion psicosocial a

los problemas propios de la comunidad en la que esté inserta la universidad. Ademas, se recomienda



16

un mayor rigor metodologico cualitativo, incrementar la muestra, emplear técnicas como grupos
focales y desarrollar entrevistas a profundidad que aporten mas informacion para el andlisis de

experiencias de aprendizaje.
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