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ABSTRACT: This research contributes to determining the relationship between academic training and 

the research interests of graduate students. Using quantitative methodology and a cross-sectional design 

with an exploratory and descriptive approach, we found a connection between prior experience in their 

educational career and the profile of applicants and their research interests. This leads to comprehensive 

processes that reconfigure the symbiosis between academic careers and future creative processes. It is 

concluded that considering the research interests of a graduate institution enhances the potential of 

students in relation to their prior training and the research work to be undertaken. 
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INTRODUCCIÓN. 

La formación de personas investigadoras es una función sustantiva de las instituciones que imparten 

estudios de posgrado en su oferta académica, puesto que son las futuras generadoras de conocimientos 

para las diferentes áreas o disciplinadas de investigación, así como por el énfasis social que se genera para 

mejorar la calidad de los seres humanos. 

La formación de las personas investigadoras en etapas tempranas puede comenzar a cimentarse desde la 

educación media superior, incrementarse en el nivel superior y alcanzar más amplitud en el nivel posgrado 

(Ochoa, 2025, pp. 62-63; Peinado, 2022, p. 1). Esta no es una situación que se genera de forma espontánea, 

es un proceso que implica entre otros elementos; tiempo, conocimientos y esfuerzo por parte de la 

población estudiantil, de los claustros académicos, de las personas investigadoras experimentadas, y de 

las instituciones educativas (Avilés, 2023, p. 1; Zhuchkova, 2022, p. 92). 

Desde una perspectiva general, el proceso de desarrollo de una persona investigadora es extenso en 

diversos aspectos, recorre diferentes situaciones, intervienen distintas variables, incorpora la adquisición 
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y la puesta en práctica de varias habilidades hasta concretarse como una labor cotidiana (López, 2022, p. 

51; Valencia, Peinado y Gómez, 2024, p. 1).  

Desde ese enfoque, las personas investigadoras aplican el método científico, desarrollan indagaciones que 

inciden directamente en la solución de problemas, generan conocimientos, divulgan hallazgos, entre otros 

más (Hirsch-Adler y Vielma, 2022, p. 17; Wu, Huang, Dong, Li & Yan, 2024, p. 2407). 

Cabe resaltar, que el desarrollo de habilidades de investigativas desde el nivel universitario es esencial 

para desarrollar las capacidades formativas en el alumnado (Tarango, Armendáriz-Núñez y González-

Quiñones, 2024, p. 13). Esto se puede alcanzar por medio del método científico, aplicando metodologías 

académicas que potencien capacidades individuales como es el aprendizaje autónomo y  pensamiento 

crítico (Villegas, Hernández, Peinado, Serpa y Diaz, 2024, p. 19); para ello, es necesario implementar 

actividades de investigación que lleven a la práctica y regeneren una experiencia inicial, que los acerque 

a sus intereses y orientaciones futuras en el ámbito de la indagación (Zhao, 2024, p. 9; Chero, 2025, p. 

2314).  

Sobre este particular, una práctica fundamental es sin duda la escritura del trabajo de tesis. Este primer 

acercamiento es en esencia importante, conlleva múltiples aprendizajes en el estudiantado, les provee 

experiencias únicas al enfrentarse a un escenario de descubrimiento de capacidades personales que los 

induce a la toma de decisiones y les fomenta cambios en su vocación profesional u ocupación laboral, así 

como en las valoraciones para el subsiguiente nivel educativo (Ríos, Zazueta y Cruz, 2024, p. 29; 

Contreras, López y Méndez, 2025, p. 26).  

Para lograr lo antes señalado, se requiere de la mejor selección de personas con las cualidades necesarias 

para dedicarse al avance del conocimiento. No basta con cumplir requisitos administrativos, se necesita 

una formación académica previa que coincida con el trabajo de líneas de investigación que realicen 

aportaciones para mejorar la calidad de vida de las personas, es aquí donde radica la importancia de esta 

indagación. 
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Al respecto, García, Torquemada y Orozco (2024, p. 10) y con Morales, Parra y Pérez (2023, p. 41) 

refieren que es necesaria una revisión constante de la información en el ingreso de las personas aspirantes 

al posgrado, esto con el propósito de proporcionar datos actuales de los procesos de formación de las 

personas solicitantes. En este sentido, las expectativas e intereses por una línea de investigación inciden 

de forma directa en el conocimiento y el dominio de destrezas previas con los que se cuentan para aspirar 

a ingresar a un posgrado. 

De igual forma, la caracterización de los procesos de admisión al posgrado posibilita la observación de 

situaciones que trascienden intrínsicamente en los programas de posgrado para potenciar su mejora 

continua (González, Martínez y Ruiz, 2022, p. 5; López y Peinado, 2024, p. 1). Concerniente a ello, 

Rodríguez, Torres y Mendoza (2022, p. 32) así como Aguirre y Porta, (2021, p. 1035) sugieren que en el 

proceso de admisión existe una relación cercana entre componentes de índole académico y práctico, como 

son la entrevista y el examen de conocimientos, ambos previos al ingreso al posgrado. 

En relación con la idea anterior, los procesos de selección en los posgrados recurren a distintos 

procedimientos administrativos, académicos e investigativos para aplicarlos como guías en el registro de 

información de las personas aspirantes, así como para evaluarlos de acuerdo con su formación académica 

y trayectoria profesional (Appianing, Quansah & Amoako, 2024, pp. 10-11; Pulido, Pérez, González y 

Barrera, 2024, p. 12). 

En función de lo antes planteado, algunos posgrados optan por métodos rigurosos enfocados a la 

examinación exhaustiva de la formación de las personas aspirantes, implementando el discernimiento de 

parámetros cualitativos por parte de los claustros académicos y de investigación, con el propósito de 

identificar posibles carencias en las personas solicitantes al posgrado (Martínez-Rebollar, Estrada-

Esquivel, Echeverria e Islas, 2023, p. 120).  

A la vez, las entrevistas habitualmente son efectuadas por un pequeño grupo de la comunidad académica, 

que de manera colegiada ofrecen evaluaciones cualitativas y cuantitativas acordes al perfil de ingreso del 
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posgrado (Rodríguez, Torres y Mendoza, 2022, p. 7; Zhuang & Liu, 2025, p. 12). Algunos factores que se 

revisan en las entrevistas a profundidad por parte del profesorado son factores individuales, 

sociodemográficos y socioeconómicos (Zhuchkova, 2022, p. 92). 

En ese mismo sentido, Valencia, Peinado, Gómez y Villegas (2025, pp. 25-38) identificaron como 

principales obstáculos de las personas solicitantes el idioma inglés, los tramites y el tiempo para reunir la 

documentación necesaria. Sobre las situaciones que facilitan el proceso de admisión determinaron 

situaciones relacionadas con la institución, el entorno del servicio social, las detectadas con la plantilla 

docente y las circunstancias de las personas postulantes. 

También, conviene subrayar, que uno de los componentes más importantes que considerar en el proceso 

de admisión es la línea de investigación en la cual se pretenden desarrollar la persona aspirante; para ello, 

es trascendente su formación previa (Conway, Kawamura, Marr, Platt & Russell, 2022, p. 5867; Castillo-

Bustos, Rojas-Mesa y Yépez-Moreno, 2023, p. 139). Este es uno de varios elementos a considerar en los 

postulantes, pero con certeza, es un determinante esencial en la relación de los perfiles de los solicitantes 

con las líneas de investigación del posgrado (Avilés, 2023, p. 1; Urizar y Velásquez, 2023, p. 18).  

A simple vista, esto puede parecer sencillo de interrelacionar; sin embargo, es una labor que se realiza en 

el interior de los claustros académicos y de investigación para seleccionar los perfiles más aptos. En 

atención a este breve marco referencial, en seguida se presentan los fundamentos metodológicos, se 

examinan los datos, y se discuten los principales resultados de esta investigación. 

DESARROLLO. 

El objetivo de la presente indagación fue determinar la relación entre la formación académica a las líneas 

de investigación de las personas aspirantes al posgrado. La metodología fue cuantitativa (Torres, 

Hernández, Dimas y Peinado, 2024, p. 6). El diseño fue no experimental con enfoque transversal. El 

alcance fue exploratorio y descriptivo. La técnica de investigación fue el estudio de caso (Saucedo, 

Cardoso y Peinado, 2023, pp. 5-6). Las variables que se midieron fueron la formación académica de las 
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personas aspirantes y las líneas de investigación del posgrado al cual solicitaron su ingreso. Con esta 

metodología, se identificaron tendencias, se estimaron las relaciones entre las variables, y se determinó la 

caracterización de los datos del tópico estudiado. 

La población del estudio fue constituida por las personas aspirantes al Posgrado en Tecnología Avanzada 

de una institución de posgrado. En total fueron 39 personas postuladas registradas para el ciclo escolar 

agosto 2025 enero 2026. De ellas 31 aspiraban ingresar al nivel maestría y 8 al nivel doctorado. De estas, 

únicamente 31 concluyeron el proceso de admisión, por lo que la muestra se constituyó con 27 personas 

solicitantes a la maestría y cuatro personas candidatas a ingresar al doctorado; de esta forma, la muestra 

fue probabilística y estratificada. 

La recolección de la información se dividió en dos fases (Morales y Peinado, 2023, pp. 7-8; Peinado, 

Crisóstomo y Torres, 2023, p. 9). En la primera fase de la indagación se reunieron los datos secundarios, 

los cuales hacen referencia al proceso de admisión como son: requisitos, procedimiento de registro, 

evaluación y selección de las personas aspirantes. La segunda fase se centró en compilar los datos 

primarios. Estos datos se obtuvieron de los expedientes de las personas solicitantes, los cuales fueron 

recopilados estrictamente para examinar su formación académica y líneas de investigación a las que 

aspiran (López y Peinado, 2024, p. 1; Valencia, Peinado y Gómez, 2024, p. 1).  

Para mantener anónima la identidad de las personas postulantes, se utilizaron sobrenombres: Aspirante 1, 

Aspirante 2, Aspirante 3, etc., con ello, se buscó mantener la confidencialidad de los datos personales y la 

privacidad de algunos elementos del proceso de admisión de la institución (Peinado, 2022, p. 1).  

Para analizar y sistematizar la información se utilizó el software Microsoft Excel versión office 365, con 

el cual se clasificaron y categorizaron los datos, se calcularon porcentajes y se cuantificaron características 

con estadística descriptiva; así mismo, se elaboraron gráficas y se procesaron los hallazgos más 

destacados.  
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Entre los resultados, se identificó que el programa de maestría en tecnología avanzada y el programa de 

doctorado en tecnología avanzada tienen como objetivo formar recursos humanos del más alto nivel 

académico a través de la investigación, el desarrollo tecnológico y la innovación, en un ámbito 

multidisciplinario.  

Los solicitantes que buscan ingresar a la maestría deben tener interés por desarrollar investigación 

aplicando el método científico que conduzca a la innovación. Los interesados en el doctorado requieren 

habilidades de análisis, síntesis y de razonamiento abstracto, para poder desarrollar actividades 

experimentales.  

En lo que concierne a las líneas de investigación, la línea de ingeniería y tecnología de los materiales se 

configura con la síntesis, procesamiento, caracterización y aplicación de materiales convencionales y 

nuevos. Implica síntesis química, procesamiento de partículas, sinterizado por plasma, depósito de 

películas, partículas metálicas, cerámicas para recubrimientos anti abrasivos, soldadura, entre otros.  

Con referencia a la línea de control y sistemas ciberfísicos, se constituye en la conjunción del hardware 

con el software. Se desarrolla el control de sistemas físicos de los cuales se obtienen los datos de operación. 

Se emplea inteligencia y visión artificial, cómputo en la nube, así como otras herramientas 

computacionales para realizar la sistematización de diversos fenómenos naturales y comportamiento de 

materiales.  

Con respecto a la línea de responsabilidad social, ésta se conforma como una de línea transversal. Hace 

referencia a determinar el impacto ambiental, social y económico, que implican diversos procesos 

industriales o de servicios, a los cuales se les proporcionan alternativas científicas o tecnológicas adheridos 

a fundamentos ético que aporten al desarrollo humano sostenible (CIITEC, 2025, p.1).  

La procedencia de las personas aspirantes se clasificó en procedencia externa y procedencia institucional, 

en otras palabras, que proceden de alguna escuela o unidad de la misma institución. Sobre este aspecto, 
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78% fueron personas solicitantes egresadas de la institución y 22% provinieron de universidades externas. 

Las cifras se presentan en la figura 1. 

Figura 1. Procedencia de las personas aspirantes. 

 

Fuente: Elaboración propia. 

Estos hallazgos concuerdan con los encontrados por Villegas, Hernández, Peinado, Serpa y Diaz, 2024, p. 

19; Ríos, Zazueta y Cruz (2024, p. 20), en relación con las experiencias que tienen los aspirantes y que se 

relacionan directamente con la institución de egreso. Algunos ejemplos son el lugar donde desarrollaron 

sus prácticas profesionales, su estancia de servicio social, los laboratorios de las escuelas donde realizaron 

su experimentación, y los lugares donde recibieron asesoría para realizar su trabajo de tesis, entre otros 

más. 

En cuanto al promedio escolar de egreso de las personas solicitante, del nivel académico superior o 

posgrado según corresponda, se cuantificó en cinco intervalos, de 7.5 a 7.9, de 8 a 8.5, de 8.6 a 9, de 9.1 

a 9.5 y de 9.6 a 10. En el primer intervalo se ubicó 9.4% de los aspirantes, en el segundo fue 31.3%, en el 

tercero se contabilizó 34.4%, en el cuarto se identificó 21.9%, y en el quinto se encontró 3.1%. Las 

cantidades se exponen en la figura 2. 
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Figura 2. Promedio de las personas aspirantes. 

 

Fuente: Elaboración propia. 

Estos resultados son únicamente ilustrativos para el proceso de ingreso al posgrado. Puesto que se coincide 

con González, Martínez y Ruiz (2022, p. 5) lo mismo que García, Torquemada y Orozco (2024, p. 10) 

acerca de que habitualmente se aplican exámenes de ingreso enfocados a medir el nivel de conocimientos 

deseables en las personas aspirantes. Al respecto, Zhuang & Liu (2025, p. 12) señalan que este tipo de 

evaluación esta alineada al plan de estudio que deberá cumplir el candidato a ingresar al posgrado, también 

con el trabajo de investigación que habrá de realizar. 

En lo concerniente a las líneas de investigación seleccionadas por las personas aspirantes, 65.6% optó por 

la línea de ingeniería y tecnología de los materiales, 28.1% registró la de control y sistemas ciberfísicos, 

y 6.3% aplicó por la línea de responsabilidad social. Las cantidades que representan estos porcentajes de 

exhiben en la figura 3. 
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Figura 3. Líneas de investigación seleccionadas. 

 

Fuente: Elaboración propia. 

Estos hallazgos comparten la narrativa de Aguirre y Porta (2021, p. 1035), así como de Tarango, 

Armendáriz-Núñez y González-Quiñones (2024, p. 13), quienes expresan que al continuar con la 

trayectoria académica de las personas postulantes en el campo de la investigación de su elección, a la vez, 

se visualiza el enfoque de la formación en el posgrado, lo que se traduce en la construcción de una 

profesión académica concreta a futuro de los solicitantes. 

Con relación a la formación académica, en la línea de ingeniería y tecnología de los materiales, las 

personas aspirantes fueron egresados de las ingenierías ambiental (3.1%), biomédica (3.1%), mecánica 

(15.5%), metalurgia y materiales (6.3%), nanotecnología (18.8%), negocios energéticos sustentables 

(3.1%), radioquímica (3.1%), tecnología ambiental (6.3%), y por último, de los posgrados en manufactura 

(3.1%) y tecnología avanzada (3.1%). En la figura 4 se precisa el número para cada porcentaje. 
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Figura 4. Formación académica para la línea de ingeniería y tecnología de los materiales. 

 
Fuente: Elaboración propia. 

Los resultados de la figura 4 se interrelacionan positivamente con lo señalado por López y Peinado (2024, 

p. 1), así como por Urizar y Velásquez (2023, p. 18) en torno a los intereses para ingresar al posgrado, 

entre los cuales mencionan al personal académico, el plan de estudios, las líneas de investigación, la 

capacidad instalada o la generación de conocimientos. Por lo que se respecta a la línea de control y 

sistemas ciberfísicos, las personas aspirantes fueron de las ingenierías de comunicaciones y electrónica 

(6.3%), fotónica (12.5%), robótica industrial (3.1%) y del posgrado en tecnología avanzada (6.3%). En la 

figura 5 se visualiza su distribución. 

Figura 5. Formación académica para la línea de control y sistemas ciberfísicos. 
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Fuente: Elaboración propia. 

Los datos presentados en la figura 5 complementan lo expuesto por Valencia, Peinado, Gómez y Villegas 

(2025, pp. 25-38), referente a que las líneas de investigación se interrelacionan con los motivos para 

ingresar al posgrado en tecnología avanzada, como son adquirir conocimientos, proseguir con la 

formación académica, para aplicar en ámbitos laborales, para desarrollar habilidades de investigación o 

para superación personal.  

Acerca de la línea de responsabilidad social, únicamente se registraron dos personas graduadas de la 

carrera de negocios energéticos sustentables, lo que representó 6.3% de las personas aspirantes. 

Considerando que esta es una línea transversal reciente, los hallazgos apoyan lo establecido por Conway, 

Kawamura, Marr, Platt & Russell (2022, p. 5867) y también por Chero (2025, p. 2314) referente a que al 

proporcionar las bases para un ambiente diverso, relacionando la formación académica y líneas de 

investigación, es factible crear un entorno propicio para la ciencia, el alumnado y las personas 

investigadoras, donde todos pueden prosperar. Al mismo tiempo, Appianing, Quansah & Amoako (2024, 

pp. 10-11) consideran que las motivaciones de las personas solicitantes originan diversidad de ideas y 

enfoques a problemas específicos que ofrecen como resultado soluciones creativas con enfoque 

multidisciplinario.  

Desde una perspectiva más general, la conformación de un colectivo multidisciplinario de personas 

aspirantes proporciona una propuesta positiva para interrelacionarse desde enfoque holístico con el 

propósito de atender necesidades esenciales (Wu, Huang, Dong, Li & Yan, 2024, p. 2407; Zhao, 2024, p. 

9). En adición, en la figura 6 se muestra la proporción completa de la formación de las personas solicitantes 

al posgrado. 
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Figura 6. Formación académica de las personas aspirantes. 

 

Fuente: Elaboración propia. 

En términos amplios, los resultados son consistentes con los mencionados por Rojas-Mesa y Leal-Urueña 

(2023, p. 39) y por Morales, Parra y Pérez (2023, p. 41) quienes destacan la existencia de una conexión 

entre las experiencias previas que involucra reflexionar y la resolución de problemáticas que originan 

nuevos caminos a procesos más integrales. En consecuencia, las personas solicitantes configuran nuevas 

simbiosis entre su trayectoria formativa y procesos creativos futuros. De manera similar, esta perspectiva 

converge con la de Ochoa (2025, pp. 62-63) y con la de Villegas, Hernández, Peinado, Serpa y Diaz (2024, 

p. 19) sobre que la experiencia en investigación antes de ingresar al posgrado es un elemento clave, la cual 

se puede adquirir en el desarrollo del servicio social o en el momento de cursar el nivel superior. 
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Adicionalmente, la formación de las futuras personas investigadoras es un proceso arduo que comienza 

desde el proceso de admisión al posgrado (Ríos, Zazueta y Cruz, 2024, p.20). No existe una forma exacta 

o correcta para alcanzar este loable propósito, pues en esta labor convergen múltiples variables y 

escenarios que se tienen que considerar (Hirsch-Adler y Vielma, 2022, p.17; López, 2022, p.51). 

Es preciso tener en cuenta, que las limitaciones de esta investigación son las implícitas en un estudio de 

caso, entre las cuales se configuran el contexto de la investigación, el tamaño muestral y la temporalidad 

del estudio; por tal motivo, no debe considerarse concluyente o generalizable; no obstante, lo anterior no 

demerita los resultados presentados, puesto que se ofrece una percepción objetiva de la relación que guarda 

la formación académica y las líneas de investigación de las personas aspirantes al posgrado. 

Para futuras investigaciónes, se recomienda profundizar en estos tópicos, ampliar la población y la 

muestra, orientarla a un objeto de estudio similar, así como incluir temas de eficiencia terminal, trayectoria 

académica del estudiantado, acompañamiento tutorial, deserción en el posgrado y empleabilidad de las 

personas egresadas del posgrado (Castillo-Bustos, Rojas-Mesa y Yépez-Moreno, 2023, p. 139; Pulido, 

Pérez, González y Barrera, 2024, p. 12); de igual forma, correlacionar estos temas con las variables del 

estudio y establecer su incidencia en las instituciones de posgrado. 

CONCLUSIONES. 

El análisis crítico y reflexivo entre la formación académica previa y su convergencia con las líneas de 

investigación de las personas aspirantes, supone la instauración de acciones que propicien la alineación 

entre lo que se quiere desarrollar y las capacidades con que se cuentan, la orientación hacia los 

conocimientos adquiridos y lo que se espera develar, la interrelación de la propuesta de indagación y la 

capacidad instalada con que se cuenta, así como la aproximación del estado del conocimiento actual y la 

aportación que se prevé concretar. Es aquí, donde se observa que el proceso admisión de cada posgrado 

asume una gran relevancia, debido a que es donde comienza la conformación de las nuevas generaciones 
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de científicos y tecnólogos que aportarán novedosos conocimientos para el bienestar del entorno y una 

mejor calidad para las personas.  

Esa reflexión se inscribe en la conformación de la trayectoria académica y su asociación con las líneas de 

investigación, las cuales inciden en la selección de las personas aspirantes; en otras palabras, esto implica 

anticipar el éxito académico una vez que las personas solicitantes ya se encuentran matriculadas; por ello, 

es fundamental considerar elementos individuales, formativos, sociodemográficos y socioeconómicos. A 

la vez, las líneas de investigación con que cuenta la institución maximizan el potencial de los educandos 

con respecto a su formación previa y su ingreso al posgrado. 
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