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development of socio-emotional skills that promote core competencies, autonomous learning, and

personal and social values. The goal is to establish and validate a strategy that encourages peace within
classrooms while also facilitating meaningful academic learning that strengthens students’ emotional
intelligence as they begin a new stage in their education. This research seeks to integrate teachers and
students—both within and beyond educational institutions—into a future committed to the culture of
peace.

KEY WORDS: culture of peace, pedagogy, educational strategy, inclusion.

INTRODUCCION.

El proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria es de vital importancia,
porque sienta las bases para su desarrollo académico, personal y social. Este periodo marca un hito en la
vida de los estudiantes, puesto que se enfrentan a nuevos retos y experiencias que contribuyen a su
formacion integral.

En primer lugar, es fundamental destacar que el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en
Educacion Secundaria brinda la oportunidad de adquirir conocimientos y desarrollar habilidades que seran
necesarios en su vida académica y futura. Durante esta etapa, los estudiantes tienen la posibilidad de
ampliar sus horizontes, explorar diferentes areas del conocimiento y desarrollar habilidades cognitivas,
como el pensamiento critico y el trabajo en equipo. Aprenden a tomar decisiones, asumir
responsabilidades y relacionarse de manera positiva con sus compafieros y docentes.

También se desarrollan habilidades sociales como la empatia, la tolerancia y la comunicacion efectiva,
que son fundamentales para construir relaciones sanas y respetuosas; ademas, promueve la aceptacion de
la diversidad y el reconocimiento de los derechos humanos, fomentando asi una sociedad mas inclusiva y
equitativa.

El proceso educativo también tiene un impacto significativo en el desarrollo personal de los estudiantes.

A medida que se enfrentan a nuevos desafios académicos y sociales, los alumnos de nuevo ingreso en
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Educacion Secundaria tienen la oportunidad de desarrollar su autonomia, autoestima y habilidades

socioemocionales.

Otro aspecto relevante es su contribucion a la formacion de ciudadanos comprometidos con la cultura de
paz. La educacidn en este nivel busca promover valores como el respeto, la tolerancia, la empatia y la
resolucion pacifica de conflictos. Los estudiantes tienen la oportunidad de reflexionar sobre temas sociales
y éticos, asi como de participar en actividades que fomenten el respeto mutuo, la convivencia pacifica y
la construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

El proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria es de gran importancia,
porque les brinda la oportunidad de fortalecer su desarrollo personal y contribuir a la construccion de una
cultura de paz. Es esencial que se les brinde un entorno educativo inclusivo, participativo y respetuoso,
que promueva su formacion integral y los prepare para enfrentar desafios de la vida de manera exitosa.
También tiene un impacto positivo en el rendimiento académico de los estudiantes. Un entorno educativo
basado en la paz y el respeto crea un clima favorable para el aprendizaje, donde los alumnos se sienten
seguros y motivados para participar activamente en su proceso de ensefianza-aprendizaje. Esto contribuye
a un mejor aprovechamiento de las oportunidades educativas y al desarrollo de habilidades cognitivas y
socioemocionales clave.

En esta etapa se brindan las herramientas para enfrentar los desafios y conflictos de manera constructiva,
se aprende a resolver problemas de forma pacifica, a negociar y a buscar soluciones que beneficien a todas
las partes involucradas; esto lleva a alcanzar habilidades para la vida que seran valiosas para el futuro
personal y profesional.

La cultura de paz en el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria es
esencial para su desarrollo integral. Promueve el respeto, la tolerancia y la resolucion pacifica de
conflictos, lo cual impacta positivamente en su crecimiento personal, en su rendimiento académico y en

su capacidad para enfrentar los desafios de manera constructiva. Es fundamental que se fomente y se
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promueva activamente en los entornos educativos, para contribuir a la formacion de ciudadanos

comprometidos con la paz y el bienestar de la sociedad.

Este tema es de suma importancia a nivel mundial, debido a que es un elemento fundamental para la
construccion de una sociedad mas justa, equitativa y sostenible. Es importante que se promuevan los
valores de la paz, la tolerancia, el respeto a la diversidad y la resolucion pacifica de los conflictos, porque
son esenciales para la convivencia armoniosa en la sociedad, tanto a nivel individual como colectivo.
Las Naciones Unidas en la sesion de Asamblea General de 1997 incluyeron el tema “Hacia una Cultura
de Paz”, también se proclamo al afio 2000 como el Afio Internacional de la Cultura de la Paz y los afios
del 2001 al 2010 Decenio Internacional de una Cultura de Paz y no Violencia para los nifios del mundo
(Organizacion de las Naciones Unidas, [ONU], s.f.), estableciéndose recomendaciones y acciones en favor
de la Cultura de Paz.

Derivado del documento anterior, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura, establece que una Cultura de Paz est4 consagrada en la Carta de las Naciones Unidas y tiene
como elementos basicos: el respeto a los derechos humanos, la democracia y la tolerancia, la promocion
del desarrollo, la educacion para la paz, la libre circulacion de informacion y una mayor participacion de
las mujeres de la sociedad. Abordar la implementacion de actividades destinadas a prevenir la violencia y
los conflictos y crear condiciones favorables para la construccion y el fortalecimiento de la paz
(Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], s.f.).

En Mas-Exposito et al. (2022), se lleva a cabo una revision sistematica de las pruebas empiricas sobre la
eficacia de los enfoques restaurativos WSRA (Whole School Restorative Approaches, WSRA) y
desarrollan algunas directrices précticas basadas en pruebas sobre sus efectos. El nivel mas alto de
evidencia cientifica corresponde a la educacion secundaria, donde se recomiendan dos WSRA; sin
embargo, se pueden utilizar en todas las etapas educativas para tratar la diversidad y la inclusion, al tiempo

que se promueve una cultura escolar de paz basada en la gestion positiva de las relaciones y los conflictos.
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La investigacion realizada por Cervera y Ramos (2021), cuyo objetivo fue “analizar las actitudes violentas

e identificar los factores personales e institucionales que afectan la convivencia en el aula de clase”, resalta
la importancia de la formacion de ciudadania, a través de la interaccion humana, que mejore la convivencia
social.

Dicha intervencion realizada mediante la aplicacion de encuestas, entrevista semiestructurada, notas de
campo y observacion directa, develaron los elementos estructurantes para la formulacion de una cartilla
didactica, dirigida a promover y fortalecer la construccion de una cultura de paz y ciudadania en el centro
educativo, intervencion que desarrolla competencias ciudadanas, transforma comportamientos y actitudes
en relacion a la convivencia, que motiven un cambio en las escuelas y en los individuos para que logren
un lugar de paz y potencie el desarrollo humano.

Otra investigacion cuya finalidad fue detectar los niveles de violencia en la institucion Educativa San José
del distrito de La Esperanza de Trujillo para reducir los niveles de violencia en la institucion educativa,
en el cual se aplico el programa tutorial SJ para conocer y comprender mejor a los estudiantes con la
finalidad de orientarlos a tomar decisiones asertivas sobre acuerdos integrales de manera que se promueva
la convivencia democrética, y con ello, reducir los niveles de violencia (Noriega, 2019).

Caraballo (2025) considera que la practica de la empatia es fundamental para el aprendizaje de los
alumnos, el docente desarrolla la capacidad para reconocer emociones, sentimientos, sensaciones y
adaptar sus formas para mejorar el proceso educativo; esto hace que el alumno se sienta en un lugar seguro
donde es valorado y le permite participar. De manera que no sélo los profesores sino también los
estudiantes necesitan desarrollar esta habilidad para comprender mejor las situaciones de otras personas y
lograr resultados deseados.

Referente a la convivencia, en el articulo de Sandoval (2014), refiere a la hipotesis como la medida en que
la convivencia escolar se sustenta en valores como el respeto, la tolerancia, la cooperacion y la confianza;

la gestiéon del conocimiento se entiende como un proceso de conocimiento y comunicacion habil y
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orientado a objetivos; lo que resulta en un mejor aprendizaje y una mejor calidad de la educacion. Con

base a lo anterior, se puede inferir que el clima escolar es factor importante para el aprendizaje.

En M¢éxico, la Constitucion Politica en el Articulo 3°, en diferentes lineas, hace referencia al respeto,
armonia, fomento de la paz y convivencia humana (Camara de Diputados del H. Congreso de la Union,
2026). Elementos que son relevantes para la consecucion de una cultura de paz. Para lograr lo previsto en
el documento anterior, la Ley General de Educacién en los articulos 12, 15, 30 y 74 se hacen diferentes
pronunciamientos para la consecucion de lo establecido en el documento anteriormente mencionado
(Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, 2019).

Estos estudios y documentos resaltan la importancia de un proceso de aprendizaje de la cultura de paz
para los estudiantes que ingresan al sistema de educacioén secundaria, que afecta no so6lo al rendimiento
académico sino también a la interaccion social y la convivencia.

La Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe,
muestra situaciones que tienen que ver con la falta de una cultura de paz; por lo tanto, la investigadora
quien funge como Directora Escolar en la institucion, considera importante tomar acciones dirigidas para
la mejora del proceso educativo de los estudiantes de primer grado, de manera que puedan desenvolverse
en su vida cotidiana con elementos que los lleve a ser mejores seres humanos; por ende, la relacién que
existe entre la investigadora y la institucion donde se llevo a cabo la investigacion es directa.

La investigadora inicio6 en el Sistema Educativo Basico en el afio 2005 y durante diez afios trabajé como
docente frente a grupo; en el 2015 fungié como Subdirectora de Gestion, y a partir del 2021 como
Directora Escolar. Durante estos afios de experiencia, se percato de la importancia de trabajar la cultura
de paz en las instituciones educativas, siendo un elemento transcendental para evitar situaciones como
bullying, desercion escolar, problemas de salud, bajo aprovechamiento académico, entre otros aspectos,

que afectan directamente a los estudiantes en la escuela.



DESARROLLO.

. Qué esta ocurriendo?

Como ya se mencion6 anteriormente, la cultura de paz es un factor de gran importancia para el aprendizaje
de los alumnos, porque lleva a la interaccion, socializacion, comunicacion entre pares, solidaridad, apoyo,
convivencia sana; elementos que son necesarios para el aprendizaje.

El modelo ideal para el proceso educativo en alumnos de nuevo ingreso en educacion secundaria es aquel

que les permita:

Adquirir las competencias basicas necesarias para su desarrollo personal, social y profesional.

Desarrollar su autonomia y capacidad de aprendizaje.

Fortalecer su identidad y valores.

Prepararse para la educacion superior y el mundo laboral.

Para ello, es necesario que se consideren las caracteristicas y necesidades especificas de los alumnos en
esta etapa, debido a que es una transicion importante tanto fisica como emocional. En este periodo surge
la necesidad de mayor autonomia del desarrollo de la identidad, asi como prepararse para el futuro.

Se debe propiciar el desarrollo de las competencias como pensar criticamente, la capacidad de resolver
problemas, la capacidad de comunicarse eficazmente y la capacidad de trabajar en equipo.

Este modelo debe ser flexible y adaptable a las necesidades individuales de cada alumno, teniendo en
cuenta su contexto social, cultural y familiar. Debe ser también motivador e inclusivo, para que todos los
alumnos puedan sentirse parte de ¢él y alcanzar sus metas.

Se presentan varias manifestaciones de insuficiencias que evidencian la existencia de un problema en el
proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de
Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México. Estas insuficiencias
afectan el proceso educativo de los alumnos y dificultan el logro de los objetivos de la educacion. Algunas

de estas manifestaciones de insuficiencias son las siguientes:
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- Falta de comprension del concepto de cultura de paz y formacion adecuada. Los docentes y alumnos

no tienen una comprension clara del concepto de cultura de paz, por lo que las acciones educativas en
esta direccion no son efectivas.

- Falta de compromiso con los valores de la cultura de paz. Los docentes y los alumnos no estan
comprometidos con los valores de la cultura de paz; por lo tanto, no los adoptan en su vida cotidiana.

- Falta de metodologias y recursos adecuados. Las metodologias y los recursos educativos (materiales
didacticos, espacios de aprendizaje adecuados y apoyo institucional) no estan adaptados a los objetivos
de la educacion en cultura de paz; por lo tanto, no estan siendo efectivos.

- Falta de evaluacion del impacto de acciones educativas. Se necesitan identificar las areas de mejora.

- Respuestas inadecuadas de los docentes ante los conflictos. Los docentes no estan siendo capaces de
responder de forma adecuada a los conflictos que se presentan en el aula. Si sus respuestas son
inadecuadas, pueden contribuir al aumento del conflicto.

- Falta de participacion de los alumnos. Los alumnos deben ser mas participes y activos. Si no participan,
es poco probable que las acciones educativas sean efectivas.

La Cultura de Paz en el proceso educativo tiene como objetivo promover valores, actitudes y habilidades

que fomenten la convivencia pacifica, el respeto mutuo, la resolucion no violenta de conflictos y la justicia

social. Este enfoque busca transformar la forma en que los estudiantes se relacionan entre si y con su
entorno, creando un ambiente seguro y propicio para su aprendizaje y desarrollo integral.

En el caso especifico de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” en la comunidad

de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México, el escenario es contradictorio a lo anterior, lo

que hace necesario intervenir en los siguientes aspectos:

a. Mejorar el clima escolar. De manera que sea mas seguro, inclusivo y respetuoso; lo que implica
promover la participacion de los estudiantes en la construccion de normas y valores que fomenten la

convivencia pacifica y el respeto mutuo (Diaz et al., 2023; Mendoza, 2023).
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b. Desarrollo de habilidades socioemocionales. Aquellas como la empatia, la comunicacion asertiva, la

resolucion de conflictos y la toma de decisiones éticas; estas habilidades son fundamentales para que
los alumnos de primer grado puedan relacionarse de manera positiva con sus compafieros y resolver
conflictos de manera pacifica (Santamaria et al., 2021).

c. Prevencion y reduccion de la violencia escolar. Al promover el didlogo, el respeto y la resolucion no
violenta de conflictos, se crea un ambiente en el que los alumnos se sienten seguros y apoyados, lo que
reduce las situaciones de violencia y acoso escolar (Duque et al., 2021).

Una de las implicaciones que puede darse en la apropiacion de una Cultura de Paz de manera positiva en

el proceso educativo de los alumnos de primer grado, es la prevencion del Bullying; esto mediante la

promocion de valores como el respeto, la tolerancia y la no violencia. Lo que ayuda a crear un entorno
escolar seguro y protegido, donde los alumnos se sienten valorados y respetados. De acuerdo con Analisah

e Indartono (2019), la implementacion de estrategias educativas basadas en la cultura de paz ha mostrado

resultados positivos en la prevencion del bullying y la disminucién de comportamientos agresivos entre

los estudiantes.

Estas referencias proporcionan una base cientifica para abordar el problema planteado y respaldan la idea

de que una estrategia educativa basada en la cultura de paz tiene implicaciones positivas en el proceso

educativo de los alumnos de primer grado en la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de

Mendoza”; sin embargo, es importante realizar investigaciones adicionales especificas para la comunidad

y la escuela en cuestion de que se obtengan resultados mas precisos y adaptados al contexto.

Una de las causas, por las que se observa la carencia de una Cultura de Paz, es por falta de capacitacion

docente en los principios y enfoques de la Cultura de Paz. Si los docentes no han recibido una formacion

adecuada en este sentido, es posible que no puedan aplicar de manera efectiva las metodologias y practicas
necesarias para fomentar un entorno de paz y respeto en el aula. También es necesario que tengan

conocimiento amplio sobre la mediacion.
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La mediacion “es un proceso de negociacion entre dos o mas partes en conflicto a través del cual se

pretende favorecer que las partes lleguen a un acuerdo que sea razonable para todos. El rol del mediador
es ayudar a que las partes encuentren terreno comun y lleguen a una resolucion, sin proponer la solucion”
(Hernandez, 2023). De acuerdo con este concepto, se puede inferir que el docente es el encargado de llevar
este proceso de negociacion. La finalidad de la mediacién es llegar a acuerdos para no recurrir a otras
instancias o acciones; estos acuerdos deben ser justos y aceptados por ambas partes.

Otra causa de insuficiencia es: la resistencia al cambio; si algunos miembros del personal docente, la
direccion escolar o los padres de los alumnos se resisten al cambio y prefieren mantener enfoques mas
tradicionales, sobre todo tratdndose de la practica de valores y normas de convivencia que como sociedad
se deben seguir, la cultura de paz no se presenta de manera adecuada, principalmente estos ultimos
aspectos recaen en los padres de familia quienes deben trasmitirlos de manera vivencial y sirviendo como
ejemplo, para que puedan desarrollar el méximo potencial en la vida.

Para orientar esta investigacion y dar solucion a la problematica presentada en el proceso educativo de los
alumnos de primer grado de la Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de
Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México, es importante considerar un estudio sobre las
causas principales que lo estan originando, para que con base a ello se consideren las acciones que lleven
a la disminucion o erradicacion del o los origenes de dicha situacion.

De manera general, se requiere una investigacion aplicada para implementar una estrategia educativa
basada en la Cultura de Paz para mejorar el proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela
Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe,
Calimaya, Estado de México; a partir de que se van a emplear los conocimientos tedricos del proceso
educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria para comprender, estudiar, analizar
y elaborar una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz. Al mismo tiempo, de manera general, se

requiere una investigacion interventiva para validar una estrategia educativa basada en la cultura de paz
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para mejorar el proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No.

0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México,

a partir de la implementacion de la estrategia educativa basada en la Cultura de Paz en la institucion.

La estrategia educativa basada en la Cultura de Paz va a permitir a los alumnos tener las herramientas

necesarias de autoestima, comunicacion asertiva, y convivencia sana, lo que les permite coexistir

armoénicamente en cualquier contexto en el que se encuentren. En tal sentido, el aporte fundamental de la

estrategia educativa basada en la Cultura de Paz radica en su capacidad para transformar el ambiente

escolar y mejorar el proceso educativo en varios aspectos:

Promocion de un ambiente de aprendizaje positivo. Al fomentar la paz, el respeto y la cooperacion, se
puede crear un ambiente de aprendizaje mas seguro y positivo. Esto puede facilitar el aprendizaje y
mejorar el bienestar de los estudiantes, asi como la reduccion del ausentismo.

Desarrollo integral de los estudiantes. La Cultura de Paz no solo promueve el rendimiento académico,
sino que también fomenta el desarrollo socioemocional de los estudiantes. Esto incluye habilidades
como la resolucion de conflictos, la empatia y la comunicacion efectiva, que son esenciales para la vida
personal y profesional de los estudiantes.

Fomento de la convivencia ciudadana. Al ensefiar a los estudiantes sobre la paz y la justicia, puede
tener un impacto positivo en la comunidad.

Prevencion y manejo de conflictos. Los estudiantes al contar con habilidades de resolucion de conflictos
y promover la tolerancia y el respeto, pueden prevenir y manejar eficazmente los conflictos en la

escuela.

La investigadora considera importante abordar el tema de la Cultura de la Paz a través de una estrategia

educativa, que permita a la dindmica escolar convergir diferentes agentes educativos, por lo que propone

de manera inicial la siguiente estructura de dicha estrategia educativa:

Objetivos (General y especificos).
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II. Analisis de las necesidades establecidas, la situacion problematica, y areas de mejora que se busca

abordar.

III. Implementacion de la Estrategia. Consiste en la estructuracion de un cronograma de tareas, con
espacio de cumplimiento, recursos, actividades con participantes y descripcion de sus actividades
con tiempo y contenido.

Las actividades seran de tipo:

1. Ensefianza-aprendizaje (4 platicas y 1 taller de musicoterapia para la regulacion emocional, teniendo

en cuenta espacios de dialogo).

2. Convivencia (torneo deportivo y una campafia digital de convivencia).

3. Formacion docente (Capacitacion sobre resolucion de conflictos).

IV. Comunicacién y difusion. Mediante diferentes medios.

V. Evaluacion.

Derivado de lo anterior, la autora del presente articulo genera la pregunta de investigacion ;Como

contribuir a la mejora del proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria

Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado

de México?

Como respuesta anticipada a esta pregunta de investigacion, la investigadora visualiza que una estrategia

educativa basada en la cultura de paz puede contribuir a la mejora del proceso educativo de los alumnos

de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de

Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México.

En la investigacion se observan dos tipos de variables fundamentales; por una parte, se encuentra la

Variable Dependiente identificada por el “Proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela

Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe,

Calimaya, Estado de México. Por otra parte, se determina la Variable Independiente a “Una estrategia
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educativa basada en la Cultura de Paz para mejorar el proceso educativo de los alumnos de primer grado

de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de
Guadalupe, Calimaya, Estado de México”.

Ademas de lo anteriormente mencionado, la investigacion tiene como Objeto de estudio “El proceso
educativo de los alumnos de Educacion Secundaria”, mientras que el Campo de accion esta determinado
por el “Proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349
“Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México™.

Un aspecto por destacar son los tipos de investigacion, que de manera implicita se encuentran en la
investigacion; de tal manera, que el desarrollo de este trabajo realiza una investigacion de tipo aplicada,
debido a que se proponen actividades que se desarrollan para prevenir la violencia escolar con los
diferentes actores educativos involucrados (alumnos, docentes, directivos y padres de familia). Por su
contexto se desarrolla una investigacion de campo pues se lleva a cabo con los alumnos de primer grado
de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de
Guadalupe, Calimaya, Estado de México, que es donde se esta suscitando el problema y se pretende
mejorar la convivencia.

Para comprender, estudiar, analizar y elaborar una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz, es
necesario emplear los conocimientos teoricos del proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso para
elaborar una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz. Esta estrategia debe ser practica y efectiva,
y debe tener como objetivo promover la convivencia pacifica entre los alumnos de nuevo ingreso.

Por su estudio, la investigacion se visualiza del tipo Interventiva, debido a que aporta una estrategia que
pretende contribuir a la solucion del problema y mejorar la convivencia de los alumnos, reducir los indices

de violencia escolar y mejorar el clima escolar de la institucion educativa mencionada.
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Por la naturaleza de la informacion que se recoge se utilizan herramientas cuantitativas y cualitativas,

como la entrevista, la observacion, la encuesta, el cuestionario, asi como otros que nos den informacion

estadistica; por lo tanto, se llevo a cabo una Investigacion Mixta.

En la investigacion se involucra principalmente a estudiantes, docentes y directivos, pudiendo integrar a

padres de familia de manera que permita identificar los factores que contribuyen a la violencia escolar y

desarrollar estrategias para abordarlos de forma integral.

. Qué rumbo tomar?

Los objetivos de investigacion que se pretenden lograr y que fungen como guia del trabajo investigativo

son un objetivo general y cuatro objetivos especificos. Como objetivo general se pretende Contribuir a la

mejora del proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349

“Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México. Los

objetivos especificos se enlistan a continuacion:

1. Fundamentar teéricamente la necesidad de una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz para la
mejora del proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria.

2. Caracterizar la problematica del proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela
Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe,
Calimaya, Estado de México.

3. Elaborar una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz para la mejora del proceso educativo de
los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la
comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México.

4. Validar una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz propuesta para la mejora del proceso
educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de

Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México.
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Considerando los métodos de investigacion.

Los métodos para llevar a cabo una investigacion doctoral en funcion de elaborar y validar una estrategia
educativa basada en la Cultura de Paz para la mejora del proceso educativo de los alumnos de primer
grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de
Guadalupe, Calimaya, Estado de México, son los siguientes:

Meétodos teoricos.

o Andadlisis-Sintesis. Se analiz6 el problema de estudio “la necesidad de mejorar el proceso educativo a
través de una cultura de paz” y la base tedrica conceptos de Cultura de Paz, proceso educativo, y
estrategia educativa, para conocer sus elementos y comprenderlos a fondo. Se estudian las practicas
actuales, las deficiencias, y los componentes de una estrategia exitosa. La sintesis se basa en cuanto a
la reconstruccion de los elementos analizados para crear una nueva estrategia educativa.

e Induccion-Deduccion. La primera en cuanto a que se observa un caso particular “comportamientos de
los alumnos contrarios a una cultura de paz o sana convivencia” para llegar a generalizaciones sobre
las necesidades de los alumnos y los principios pedagogicos que deben guiar la estrategia de paz.
Referente a la segunda, porque permite aplicar los principios tedricos generales de la cultura de paz 'y
la pedagogia a la situacion particular de los alumnos de primer grado, definiendo los objetivos,
contenidos y actividades especificas de la estrategia.

e Historico-Logico. Porque permite rastrear la evolucion de las concepciones sobre la Cultura de Paz y
su aplicacion en la educacion, asi como el contexto histdrico-educativo en el que se inscribe el estudio.
Esto garantiza que la estrategia no sea una idea aislada, sino que se base en experiencias y avances
probados; asi como asegura la coherencia interna y la estructura racional de la estrategia; es decir,
verifica que los componentes de la estrategia (objetivos, acciones, evaluacion) estén interconectados

de manera logica y que las actividades conduzcan efectivamente a los objetivos de la Cultura de Paz.
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Métodos empiricos.

o Experimentacion. Este método empirico implica la implementacion de una estrategia y la observacion
de sus efectos en un entorno real. Se utiliza para probar la efectividad de la estrategia educativa
propuesta en la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza”.

o FEncuestas. Para obtener informacién detallada sobre experiencias y percepciones de estudiantes,
profesores y padres. Las entrevistas son estructuradas (con preguntas predefinidas) y no estructuradas
(como una conversacion abierta). Se utilizaron para obtener una comprension mas profunda de como
los estudiantes interactian con la estrategia educativa y qué impacto tiene en su aprendizaje y
desarrollo.

e Observacion. Para obtener una vision directa de como se implementa la estrategia educativa en la
practica y como los estudiantes responden a ella.

e Juicio de expertos. Este método implica la revision de la estrategia propuesta por expertos en el campo

de la Cultura de Paz. Se utiliza para validar la efectividad y aplicacion de la estrategia propuesta.

(A quién se considera?

La poblacién que se considera para esta investigacion son los estudiantes de primer grado de la Secundaria
Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, que estad integrado por
cuatro grupos 1°A, 1°B, 1°Cy 1°D con una matricula de 148 alumnos y 18 docentes que atienden el grado.
La muestra es un niimero representativo de la totalidad, y en este caso se considera un “muestreo por
conveniencia” al grupo que ha mostrado mayor indice de violencia en la institucion; es decir, el grupo de
1°D que esta conformado por 37 alumnos y 11 docentes; sin embargo, para el caso de las encuestas a los
estudiantes, se realizd de manera voluntaria, pues algunos no quisieron participar.

El uso de un muestreo por conveniencia y sujetos voluntarios en este caso tiene varias ventajas que lo

hacen adecuado para la investigacion:
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- Dado que la investigacion se centra en mejorar el proceso educativo en el contexto de la violencia

escolar, es logico centrarse en el grupo donde se ha observado un mayor indice de violencia. Al
seleccionar intencionalmente el grupo, se puede asegurar que la investigacion se dirige directamente a
las areas donde es mas necesaria.

- Lainvestigacion a menudo esta limitada por restricciones de tiempo y recursos. Al centrarse en el grupo
de 1°D, se pueden utilizar los recursos de manera mas eficiente y obtener resultados mas rapidamente.

- Al centrarse en un nimero mas pequefio de grupos, se puede profundizar mas en la comprension de la
problematica y las dinamicas especificas de estos grupos. Esto puede proporcionar una visiéon mas
detallada y matizada de la situacion.

- Al centrarse en los grupos con mayores indices de violencia, la investigacion tiene el potencial de

producir cambios significativos en la cultura escolar y el proceso educativo.

Otros aspectos importantes para considerar.

Considerando la actualidad de la investigacion hoy en dia, la sociedad se enfrenta a diferentes elementos
de la vida cotidiana, a nuevas formas de comunicacion, de relacionarse, de aprender; en un mundo cada
vez mas globalizado y diverso, es fundamental fomentar en los adolescentes valores como la tolerancia,
la empatia y el respeto, que les ayuden a convivir con cada una de las personas que los rodean en sus
diferentes contextos.

Investigar sobre una estrategia educativa basada en la Cultura de la Paz para mejorar el proceso educativo
de alumnos de primer grado de secundaria permite comprender como se implementan los enfoques de
educacion para la paz en este nivel educativo, asi como el impacto que tienen en el bienestar y desarrollo
de los estudiantes; ademads, se identifican las mejores practicas y las barreras existentes en la promocion
de una Cultura de Paz en el ambito educativo.

Esta investigacion es importante, debido a que existe una necesidad de fomentar la cultura de paz, con la

finalidad de disminuir la violencia y bullying en la escuela, promover valores (empatia, solidaridad y
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responsabilidad social) y la resolucion de conflictos, promocion del dialogo y la comunicacion asertiva,

que permitan un ambiente seguro, inclusivo y respetuoso, que propicie el aprendizaje académico y el
bienestar emocional.
De igual manera, en esta etapa educativa (secundaria) en la que los estudiantes manifiestan diversos
cambios fisicos, emocionales y sociales, que los hacen mas vulnerables haciendo que los lleven al
conflicto; en este periodo en el que buscan la aceptacion de los demas y la adaptacion a nuevos grupos de
amistades, es esencial prevenir la violencia y fomentar la convivencia armoénica desde el inicio de la
secundaria.
Es importante mencionar, que existe suficiente investigacion sobre la cultura de paz en la educacion; sin
embargo, los estudios dirigidos especificamente en la etapa de Secundaria y en el proceso de adaptacion
de los alumnos nuevos son muy pocos; por lo que investigar en esta drea puede generar conocimientos
valiosos para disefiar estrategias educativas efectivas basadas en la Cultura de Paz.
Con base a lo anterior, se considera que desarrollar e implementar estrategias basadas en la Cultura de Paz
para alumnos nuevos en Secundaria, puede generar modelos innovadores y transferibles a otras escuelas
y contextos; lo que contribuye a la construccion de una red de conocimiento y colaboracion en torno a la
educacion para la paz en este nivel escolar.
Es importante tener en cuenta, que el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion
Secundaria basado en la Cultura de Paz es altamente contextual y depende de diversos factores, como la
cultura, el entorno socioeconémico y las caracteristicas individuales de los estudiantes; por lo tanto, no
existe una solucion universal que se aplique de la misma manera en todos los contextos educativos; se
presentan algunos factores a considerar:
- Los alumnos que ingresan a la educacion secundaria provienen de diferentes contextos sociales,
culturales y econdémicos, con diferentes necesidades y experiencias; por eso, un proceso educativo

basado en la Cultura de Paz debe ser flexible y adaptable a la diversidad de los alumnos.
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- No todas las escuelas tienen los mismos recursos disponibles. Esto puede dificultar la implementacion

de un proceso educativo basado en la Cultura de Paz. Es importante que las escuelas busquen formas
creativas de implementar la cultura de paz, incluso con pocos recursos (Cardenas, 2023).

En definitiva, no hay una solucion universal para el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso

en Educacion Secundaria basado en la Cultura de Paz. Es necesario adaptar las estrategias a las realidades

y necesidades de cada comunidad educativa, considerando factores como la cultura, el entorno

socioecondmico y las caracteristicas individuales de los estudiantes, que son aspectos clave en la

promocion de una cultura de paz en el &mbito educativo.

La novedad cientifica de investigar sobre el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en

Educacion Secundaria basado en la Cultura de Paz radica en los siguientes aspectos:

- La cultura de paz es un tema de gran importancia en la actualidad, debido a que vivimos en un mundo
cada vez mas conflictivo. Es necesario que los jovenes desarrollen los valores y las habilidades
necesarias para construir una sociedad mas pacifica.

- La investigacion sobre el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria
basado en la Cultura de Paz se centra en un enfoque novedoso, que tiene en cuenta las necesidades y
caracteristicas especificas de este grupo de alumnos.

- Los resultados de esta investigacion tienen un impacto positivo significativo en la formacion de los
alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria, ayuddndolos a desarrollar las competencias
necesarias para vivir en una sociedad pacifica.

La investigacion sobre la efectividad de una estrategia educativa basada en la Cultura de la Paz para el

proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de

Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de México, es insuficiente.

Existe informacion sobre el tema, pero se centra en los niveles de educacion media superior y superior;

sin embargo, en Educacion Secundaria, en especifico primer grado, la informacion es escasa e insuficiente,
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cuando es una etapa en la que se requiere tener los conocimientos para enfrentarse a los siguientes niveles

de la mejor manera, debido a que se enfrentan a un cambio en las formas de trabajo de contar con un solo
docente a experimentar con la forma de trabajo de 11 maestros con distintas maneras de trabajar, aunado
a que se enfrentan a cambios bioldgicos propios de la edad.

Hay investigaciones realizadas por especialistas en Psicologia, que se centran en la autoestima y la
resiliencia; sin embargo, no tratan sobre como reducir la violencia y fomentar la cooperacion a nivel grupal
o social, asi como la capacidad de resolver conflictos de manera pacifica.

La viabilidad y factibilidad de investigar sobre el proceso educativo de los alumnos de nuevo ingreso en
Educacion Secundaria basado en la Cultura de Paz es muy alta, porque el acceso a la poblacion de estudio
es relativamente sencillo, pues se cuenta con los permisos necesarios para llevar a cabo la investigacion
en la institucion; considerando la jornada escolar y la duracion del ciclo escolar, se puede llevar un
seguimiento que permita obtener la informacion necesaria. Es pertinente debido a que se han incrementado
los casos de bullying y conflictos escolares; por lo tanto, es necesario tomar acciones que prevengan este
tipo de situaciones, y finalmente, los recursos necesarios se encuentran en la institucion, lo que genera un
costo minoritario aportado por la investigadora.

La Cultura de Paz es un tema de gran relevancia en la actualidad. El mundo estd cada vez mas globalizado
y complejo, y los conflictos son cada vez mas frecuentes; por ello, es importante que las escuelas
promuevan la Cultura de Paz, para que los estudiantes aprendan a resolver los conflictos de manera
pacifica.

Los alumnos de nuevo ingreso en Educacion Secundaria son un grupo de poblacion especialmente
vulnerable a la violencia. En esta etapa, los jovenes estan experimentando cambios fisicos, psicologicos y
sociales, y pueden ser mas propensos a involucrarse en conductas violentas; por ello, es importante que

las escuelas ofrezcan a estos estudiantes oportunidades para aprender sobre la Cultura de Paz.
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La comunidad de Zaragoza de Guadalupe es un lugar con una alta incidencia de violencia. Esta situacion

puede tener un impacto negativo en el desarrollo educativo de los nifios y nifias, debido a que puede
generarles estrés, ansiedad y miedo.

La escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” tiene un compromiso con la cultura de
paz. La escuela forma parte del programa Mi Escuela Segura, una iniciativa del gobierno estatal que busca
promover la convivencia sana y pacifica en las escuelas. Este programa ofrece a las escuelas recursos y
apoyo para desarrollar estrategias educativas que fortalezcan la practica de valores civicos y éticos, la
cultura de la prevencion del delito, la denuncia entre la comunidad escolar.

Las posibilidades reales para investigar sobre una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz para el
proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de
Mendoza” son muy altas. Esta investigacion tiene un impacto positivo en el desarrollo educativo de los
alumnos y en la comunidad en general. Al respecto, se cuenta con el apoyo de la administracion de la
escuela y del personal docente. Esto incluye el permiso para realizar la investigacion, asi como la
disposicion para implementar la estrategia educativa y participar en la recopilacion de datos; al mismo
tiempo, se cuenta con los recursos necesarios, incluyendo tiempo y personal, para desarrollar la estrategia,
implementarla, asi como recoger y analizar los datos.

Se considera su viabilidad porque se cuenta con la disponibilidad técnica, economica y de tiempo para
poder realizar e implementar la estrategia que deriva en mejorar el entorno escolar y los resultados de
aprendizajes, al desarrollar habilidades socioemocionales, resolucion no violenta de conflictos, fomento
de valores como el respeto, la empatia y la inclusion, lo que lleva a evitar problemas como el acoso escolar,
la desercion y la violencia, al crear un ambiente escolar més seguro y propicio para el aprendizaje.

La contribucion o aporte teorico que se pretende es la transformacion del proceso educativo de estudiantes
de ingreso en Secundaria basado en la Cultura de Paz y se enfoca en:

1. Marco conceptual so6lido:
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Ampliar y profundizar el marco tedrico existente sobre la Cultura de Paz, integrando enfoques como la

educacion para la paz, la resolucion de conflictos no violenta, la pedagogia critica, y la educacion
emocional.

Desarrollar una estrategia teorico-practica especifica para la aplicacion de la Cultura de Paz en el
proceso educativo de secundaria, considerando las particularidades del desarrollo cognitivo, social y
emocional de los adolescentes.

Analizar criticamente los enfoques tradicionales de la educacion en secundaria, identificando los
aspectos que perpetian la violencia y la discriminacidn, y proponiendo alternativas basadas en la
cultura de paz.

. Fundamentos epistemolégicos y pedagogicos:

Explorar las implicaciones epistemologicas de la Cultura de Paz para la ensefianza y el aprendizaje,
promoviendo una vision critica, reflexiva y participativa del conocimiento.

Desarrollar una estrategia innovadora basada en el didlogo, la cooperacion, la resolucion colaborativa
de problemas, y la empatia, promoviendo la construccion de relaciones pacificas en el aula y la
comunidad escolar.

Analizar el rol del docente como mediador y facilitador del aprendizaje basado en la Cultura de Paz,
desarrollando competencias para la gestion constructiva de conflictos, la creacion de climas de aula
inclusivos y respetuosos, y la promocion de la participacion democratica.

. Evidencia empirica y rigurosa:

Disenar e implementar una investigacion rigurosa para evaluar la efectividad de la transformacion del
proceso educativo basado en la Cultura de Paz en el contexto de la educacion secundaria.

Analizar los cambios en las actitudes, valores, comportamientos y habilidades sociales de los

estudiantes, tanto a nivel individual como colectivo, en relacion con la Cultura de Paz.
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- Documentar las experiencias y perspectivas de los docentes, directores, familias y otros actores

involucrados en el proceso de transformacion, brindando valiosas aportaciones para la replicabilidad y
escalabilidad de la estrategia.

4. Implicaciones para la politica educativa y la praxis docente:

- Generar recomendaciones para la formulacion de politicas educativas a nivel local, nacional e
internacional que promuevan la integracion de la Cultura de Paz en el curriculo y en las practicas
escolares.

- Desarrollar programas de formaciéon docente continua sobre la Cultura de Paz, equipando a los
educadores con las herramientas y habilidades necesarias para implementar este enfoque en sus aulas.

- Contribuir a la creacion de una red de conocimiento y colaboracion entre investigadores, docentes,
directivos y otros actores sociales comprometidos con la educacion para la paz, facilitando el
intercambio de experiencias y buenas practicas.

En resumen, este trabajo que es parte de una tesis doctoral sobre la transformacién del proceso educativo
de estudiantes de nuevo ingreso en Secundaria basado en la Cultura de Paz, puede realizar una valiosa
contribucion teorica al ampliar y profundizar el marco conceptual, desarrollar una estrategia innovadora,
generar evidencia empirica rigurosa, y proponer recomendaciones para la practica docente. Este tipo de
investigacion tiene el potencial de transformar la educacion secundaria en un espacio donde se promuevan
la paz, la convivencia armonica, y el desarrollo integral de los jovenes, contribuyendo a la construccion
de una sociedad mas justa y solidaria.

La contribucion o aporte practico de la investigacion es la estrategia educativa basada en la Cultura de

Paz para la Secundaria Oficial No. 0349 “Antonio de Mendoza” en Zaragoza de Guadalupe, Calimaya,

vista en:

1. Clima escolar pacifico y respetuoso:

- Disminucién de la violencia verbal, fisica y psicoldgica entre estudiantes.
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Creacion de un ambiente escolar basado en el didlogo, la escucha activa, la resolucion colaborativa de

conflictos y la empatia.

Mayor sentimiento de seguridad y pertenencia entre los alumnos.

Mejora de la convivencia y las relaciones interpersonales en el aula y la escuela.

. Desarrollo emocional y social de los estudiantes:

Fomento de habilidades como la comunicacion asertiva, la gestion emocional, la cooperacion y la
resolucion pacifica de conflictos.

Desarrollo de la autoestima y la confianza en si mismos.

Promocién de valores como la tolerancia, el respeto, la solidaridad y la responsabilidad social.

Mejora de las habilidades sociales y el sentido de comunidad en los estudiantes.

. Mejora del rendimiento académico:

Reduccion del ausentismo y la desercion escolar.

Mejora de la concentracion y el rendimiento académico de los alumnos.

Creacion de un ambiente de aprendizaje propicio para el desarrollo integral de los estudiantes.
Desarrollo de habilidades de pensamiento critico y resolucion de problemas.

. Impacto en la comunidad educativa:

Sensibilizacion de docentes, directivos, familias y comunidad sobre la importancia de la Cultura de
Paz.

Fortalecimiento de la relacion escuela-familia-comunidad a través de proyectos y actividades
colaborativas.

Contribucidn a la construccion de una Cultura de Paz en la comunidad de Zaragoza de Guadalupe.

Posibilidad de convertirse en un modelo replicable para otras escuelas y comunidades.
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.Qué resultados se esperan?

Con esta investigacion se pretende que al implementar una estrategia educativa basada en la Cultura de
Paz para mejorar el proceso educativo de los alumnos de primer grado de la escuela Secundaria Oficial
No. 0349 “Antonio de Mendoza” de la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de
México, los estudiantes de la institucion mejoren sus relaciones sociales, se comuniquen adecuadamente,
practiquen los valores antes mencionados, conozcan y practiquen la resolucion pacifica de conflictos, se
sientan seguros dentro de la institucidon, y que este aspecto no sea un elemento para el bajo
aprovechamiento, el ausentismo o la desercion, que cuenten con las herramientas necesarias para afrontar
lo que se les presente, no solo en la escuela, sino también en sus hogares y en la comunidad, en cualquier
etapa de su vida.

En correspondencia, la implementacion de una estrategia educativa basada en la Cultura de Paz puede

tener varios resultados esperados y beneficios:

- La promociéon de la Cultura de Paz ayuda a crear un ambiente escolar mas seguro, respetuoso y
acogedor. Esto reduce la incidencia de conflictos y violencia, y mejorar el bienestar general de los
estudiantes.

- La Cultura de Paz a menudo implica la ensefianza de habilidades como la resolucion de conflictos, la
empatia, la cooperacion y la comunicacion efectiva. Estas habilidades son valiosas para los estudiantes
en su vida diaria, asi como en su futuro personal y profesional.

- Un ambiente escolar pacifico y respetuoso es mas propicio para el aprendizaje; ademas, tener un buen
control de las habilidades socioemocionales complementan y mejoran el rendimiento académico de los
estudiantes.

- La Cultura de Paz fomenta una mayor conciencia y compromiso con los problemas sociales y globales.

Esto puede ayudar a los estudiantes a convertirse en ciudadanos activos y responsables.
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Al promover la cultura de paz, la escuela se convierte en un modelo para la comunidad mas amplia.

Esto tiene un impacto positivo en la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya, Estado de
México, y mas alla.

Al promover la Cultura de Paz, la escuela puede convertirse en un modelo para la comunidad mas
amplia. Esto puede tener un impacto positivo en la comunidad de Zaragoza de Guadalupe, Calimaya,
Estado de México, y mas alla.

Generar recomendaciones para la formulacién de politicas educativas a nivel local, nacional e
internacional, que promuevan la integracion de la Cultura de Paz en el curriculo y en las practicas
escolares.

Desarrollar programas de formacion docente continua sobre la Cultura de Paz, equipando a los
educadores con las herramientas y habilidades necesarias para implementar este enfoque en sus aulas.
Contribuir a la creacion de una red de conocimiento y colaboracion entre investigadores, docentes,
directivos y otros actores sociales comprometidos con la educacion para la paz, facilitando el
intercambio de experiencias y buenas practicas.

Disefiar e implementar una investigacion rigurosa para evaluar la efectividad de la transformacion del
proceso educativo basado en la cultura de paz en el contexto de la educacion secundaria.

Analizar los cambios en las actitudes, valores, comportamientos y habilidades sociales de los
estudiantes, tanto a nivel individual como colectivo, en relacion con la Cultura de Paz.

Documentar las experiencias y perspectivas de los docentes, directores, familias y otros actores
involucrados en el proceso de transformacion, brindando valiosas aportaciones para la replicabilidad y

escalabilidad de la estrategia.
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CONCLUSIONES.

Las principales conclusiones del documento se resumen en las siguientes:

» La Cultura de Paz es fundamental para fomentar una convivencia escolar pacifica y un proceso
educativo inclusivo, especialmente en alumnos de primer grado, ya que sienta las bases de su desarrollo
académico y personal. También permite que los estudiantes fortalezcan su salud emocional y adquieran
competencias como el pensamiento critico, la autonomia y la resolucion pacifica de conflictos.

» Un clima escolar basado en el respeto y la paz no solo reduce conductas negativas como el acoso y la
desercion, sino que también motiva a los alumnos, mejorando su rendimiento académico y su bienestar
emocional; por eso, es indispensable la capacitacion docente en mediacion y el compromiso compartido
de la comunidad educativa en la practica de los valores de la Cultura de Paz.

La evidencia presentada pone de manifiesto la necesidad imperativa de disefiar e implementar una

estrategia pedagogica centrada en la Cultura de Paz. Esta intervencion dirigida especificamente a

estudiantes de primer grado de secundaria, que busca fortalecer la convivencia escolar, fomentar la

resolucion pacifica de conflictos, mejorar su desempefio académico, y sentar las bases de una ciudadania

¢tica y empatica desde el inicio de esta etapa formativa.
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